
CONSEIL MUNICIPAL DU 24 SEPTEMBRE 2026

PROCES VERBAL

L'an deux mille vingt-six, Ie 24 septembre, les membres du Conseil municipal, convoque’s par Madame Ia Maire Ie

10 septembre deux mille vingt—six, se sont réunis é I'Hétel de Ville.

Etaient présents :
Mme Héléne DE COMARMOND, Maire, M. Camille VIELHESCAZE, M. David PETIOT, Mme Zei'ma MORIN—

YAHAYA, M. Patrick SALERNO, Mme Narguesse NAZER, M. Samuel BESNARD, M. Stéphane RABUEL, M.

Thomas KEKENBOSCH, Mme Christine RESCOUSSIE, M. Henri CHASSAGNE, M. Dominique LANOE, M. Lione

JEANJEAN, M. Hervé WILLAIME, Mme Nirina RAKOTOVAO, Mme Nedra DAOUD, M. Julien JABOUIN, Mme Safae

TERRISSE, M. M‘bar N’DIAYE (jusqu’a 22h00), Mme Lei‘la LALOUPE-ROCHER, M. Mohammadou GALOKO, M.

Pierre SABOURIN, Mme Marie—Anne BEELS, Mme Angelique SUSINI, M. Maél BOUDARI FONTAINE, M. Axe

DUMONT, Mme Juliette KIES, Mme Brigitte SCHMITT, M. Sébastien TROUILLAS, M. Sébastien RELIAT—

BRUNETIERE.

Avaient donné pouvoir de voter en leur nom :

Absents :
M. Alain OSPITAL
Mme Marie-Catherine SCORDIA—WAREMBOURG

Le quorum est atteint, M. Dominique LANOE est désigné pour assurer les fonctions de Secrétaire, qu‘il a acceptées.

- RESSOURCES INTERNES, CADRE DE VIE,
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET EMPLOI

26.5.3201 Attribution d’une aide exceptionnelle au fonds de soutien de I’Association des Maires de

France (AMF) en faveur des communes sinistrées par les incendies survenus en Gironde

Le département de Ia Gironde a été frappé par des incendies d‘une ampleur exceptionnelle, Ces

feux ont ravage des milliers d'hectares et conduit a I‘évacuation de nombreuses communes,

provoquant une catastrophe humaine, sociale, environnementale et économique. Les populations
concernées ont du faire face a des pertes matérielles importantes, a des perturbations durables de

leur cadre de vie ainsi qu‘a la degradation d’espaces naturels particuliérement remarquables.

Les communes sinistrées ont egalement été confrontees a des dépenses d‘urgence significatives

afin d‘assurer la protection des habitants, l’accueil des personnes evacuees, Ie rétablissement des

services publics et I’engagement des premieres operations de remise en état des équipements

communaux.

Face a ce drame, l’Association des maires de France (AMF) et des presidents d'intercommunalité

a appelé Ies communes et intercommunalités de France a apporter un soutien financier aux

collectivités touchées et a cre’é un fonds de soutien destiné a accompagner Ies communes sinistrées

dans leurs efforts de reconstruction et de retour a la normale.

Attachée aux valeurs de solidarité entre collectivités territoriales, Ia Ville de Cachan souhaite

s’associer a cet élan national de solidarité en apportant une contribution financiere au fonds de

soutien mis en place par l’AMF au bénéfice des communes sinistrées de Gironde.

ii est propose au Conseil municipal :

Mme Sandrine CHURAQUI a M. RABUEL

Mme Maélle BOUGLET a M. Julien JABOUIN

Mme Céline DI MERCURIO a M. Samuel BESNARD

Mme Katia TOUCHET a Mme Christine RESCOUSSIE

M. M’bar N’DIAYE (a partir de 22h00) a Mme Ze'ima MORIN-YAHAYA

Mme Emmanuelle MAZUET a M. Lionel JEANJEAN

Mme Elisa GARCIA-ROMEU a M. Patrick SALERNO

Mme Michele ESKINAZI a Mme Brigitte SCHMITT



- D’approuver |e principe d’une aide exceptionneHe en faveur des communes sinistrées par
les incendies en Gironde;

- D’attribuer une aide exceptionneHe de 2 000,00 € au fonds de soutien de l’AMF ;
- D’autoriser Madame la Maire ou son représentant a signer tous [es documents nécessaires

— De pre'ciser que Ies crédits sont inscrits au budget communal.

a I’exécution de la présente déiibération ;

Le Conseil municipal, aprés en avoir déIibéré, a l’unanimité, approuve Ie principe d'une aide
exceptionnelle en faveur des communes sinistrées par Ies incendies survenus en Gironde.
Attribue une subvention exceptionnelle d'un montant de 2 000,00 € au fonds de soutien de
I'Association des maires de France (AMF) destiné aux communes sinistrées. Précise que Ies
crédits correspondants sont inscrits au budget communal. Autorise Madame Ia Maire ou
son représentant a signer tout document nécessaire a I'exécution de la présente déIibération
et a procéder au versement de cette contribution.

02 26..5.33 Admissions en non-valeur au titre de l’année 2026

L’instruction budgétaire et comptable M57 prévoii l'apurement des comptes de Ia collectivité a
chaque exercice‘ A ce titre, le Conseil municipal est appelé a se prononcer sur l‘admission en non—
valeur des créances devenues irrécouvrabies et sur la constatation des créances éteintes.

Au titre de l‘exercice 2026, Ia comptable publique a transmis un état de créances dont |e
recouvrement n'a pu étre mené a son terme malgré Ies diligences engagées, En raison notamment
de la situation des débiteurs ou de l'ancienneté des créances, ii est propose de Ies admettre en non—
valeur pour un montant total de 168 180,25 €.

Le comptable public a egalement transmis une liste de créances éteintes, dont I'irrécouvrabilité
résulte d'une decision de justice ou d'une disposition legale, notamment dans le cadre de
procedures de rétablissement personnel. Leur constatation s'impose a Ia collectivité. Le montant
total de ces créances s'éleve a 14 435,78 €,

II est propose au Conseil municipal d’admettre en non-valeur les créances irrécouvrables et de
constater les créances éteintes, conformément aux Iistes transmises par Ia comptable publique,

Le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, a Ia majorité avec 33 voix pour et 4 abstentions
de Mme Brigitte SCHMITT, Mme Michele ESKINAZI, M. Sébastien TROUILLAS et M. Sébastien
RELIAT BRUNETIERE, decide I’admission en non-valeur des créances irrécouvrées pour un
montant total de 168 180,25 € (cent soixante-huit mille cent quatre-vingts euros et vingt—cinq
centimes). Décide I’effacement de créances, qui fait suite a des procédures de rétablissement

personnel, pour un montant total de 14 435,78 € (quatorze mille quatre cent trente-cinq euros
i

et soixante-dix-huit centimes). Dit que Ies dépenses sont inscrites au budget communal,i
chapitre 65, articles 6541 et 6542.

03 26.5.34 Régularisation des amortissements des subventions d’équipements versées sur exercices
antérieurs

La comptable publique a constaté qu’un sur—amortissement a été enregistré sur Ie compte
28041583 au titre des exercices antérieurs. Afin de régulariser cette situation comptable et de
rétablir |e montant correct des amortissements cumule’s, ii convient de procéder a une
regularisation via |e compte 1068 « Excédents de fonctionnement capitalisés ».

Conformement aux regles comptables en vigueur, ces corrections doivent étre effectuées par des
operations d’ordre non budgétaires, consistant a créditer le compte 1068 ”Excedents de
fonctionnement capitalises" et a débiter le compte 28041583 « Projets d’infrastructures d’intérét
national »t Or, le compte 1068 ne peut étre mouvementé que sur decision du Conseil municipal.
ll est donc propose d’autoriser Ia regularisation des amonissements excédentaires constatés sur
les subventions d’équipement versées au titre des exercices antérieurs, au moyen des e’critures
comptables suivantes :

— Credit du compte 1068 pour un montant de 44 923.49 €;
— Debit du compte 28041583 pour un montant de 44 923.49 €.

Le Conseil municipal, apres en avoir délibéré, a I’unanimité, autorise Ia regularisation des
amortissements excédentaires constatés sur Ies subventions d’équipement versées au



titre des exercices antérieurs, au moyen des écritures comptables suivantes :

- Crédit du compte 1068 pour un montant de 44 923.49 € ;
- Débit du compte 28041 583 pour un montant de 44 923.49 €.

Autorise Ia comptable publique é procéder é I’enregistrement de ces écritures d’ordre non

budgétaires dans la comptabilité de Ia commune. Précise que cette opération est sans

incidence sur Ie résultat budgétaire de I’exercice en cours.

26.5.35 Régularisation des amortissements des subventions d’équipements versées sur exercices04
antérieurs

La comptable publique a constaté qu‘une ancienne operation réalisée pour compte de tiers presente
une anomalie comptable : un solde est inscrit au compte 4552 sans contrepartie au compte 4551.

Afin de régulariser cette situation et de permettre l'apurement définitif de cette operation, ii est

propose d'autoriser une écriture d'ordre non budgétaire via Ie compte 1068 « Excédents de

fonctionnement capitalises ».

Conformément aux régles comptables en vigueur, ces corrections doivent etre effectuées par des

operations d’ordre non budge’taires, consistent é créditer |e compte 1068
"Excédents de

fonctionnement capitalisés" et é de’biter Ie compte 4551 «Operations d'investissement sur

établissements d’enseignement ». Or, le compte 1068 ne peut étre mouvementé que sur décision

du conseil municipal.

ll est dono proposé d'autoriser la comptable publique é procéder é Ia régularisation de cette

operation ancienne par l'enregistrement de l'écriture suivante :
- Débit du compte 4551 pour un montant de 191 565,90 € ;
— Crédit du compte 1068 pour un montant de 191 565,90 €.

'Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité, autorise Ia regularisation des

amortissements excédentaires constatés sur Ies subventions d’équipement versées au titre

des exercices antérieurs, au moyen des écritures comptables suivantes :

- Crédit du compte 1068 pour un montant de 44 923.49 € ;
— Débit du compte 28041 583 pour un montant de 44 923.49 €.

Autorise Ia comptable publique a procéder a l’enregistrement de ces écritures d’ordre non

budgétaires dans Ia comptabilité de la commune. Précise que cette opération est sans

incidence sur Ie résultat budgétaire de l’exercice en cours.

26.5.36 Rapport d’utilisation du fonds solidarité de la Région IDFO5

La Ioi n° 91—429 du 13 mai 1991 a cre'é ie Fonds de solidarite de la region ile—de-France (FSRIF).‘Les
communes bénéficiaires de ces dispositifs doivent présenterau Conseil un rapport retracant les

actions mene’es avec le fond percu (conformément aux articles L.1111—2 et L.2531-16 du Code

general des collectivites territoriales, Vous trouverez ci—dessous les elements de ce rapport.

Au titre de l'exercice 2025, la Ville de Cachan a percu une dotation de 1 371 737 € au titre du FSRIF.

Comme les années précédentes, cette dotation a contribué au financement de plusieurs operations

d'investissement destine’es a améliorer les conditions de vie des habitants. La participation du

FSRIF a éte répartie entre ces operations selon un taux uniforme de 24% :



Domaine d'interventlon Momantde Fope'ration Dont FSRIF
REPATmON

FSRIF

Services généraux 1 504 662,47 € 364 224,41 € 24%
Travaux et re’novah’an des ba'timents publics municipaux 1 351 699,80€ 327 197,68 € 24%
Construclion, re'novation et entretien des e’quipements spom'fs. 152 962,67€ 37 026,74 é 24%

Sécurité 123 234,15e 29 330,53 € 24%
Acquisition de dispositifs de vfde’o—protection 123 23415€ 29 830,53 € 24%
Petite enfance, Scolaire , Enseignement, formation

professionnelle et apprentissage 1 077 os7,52€
260 719,13 € 24%

Travaux dans [es cre'ches municipales 71 513,72 € 17 310,89 € 24%
Travaux dans /es groupes scolaires municipaux 784 204,70 é 189 827,62 é 24%
Mate’riels de restauratfon sculaire 171 370,58 é 41 482,63 € 24%
Traveaux d’e’lectrification du Site Campus Cachan 49 978,52 € 12 097,99 € 24%

Culture, vie sociale, jeunesse, sports et Ioisirs 925 070,53g 223 926,15€ 24%

Participation aux [ravaux du Théatre de Cachan e10 753,00 € 149 293,62 é 24%
spotfifs 165 086,92€ 39 961,50 6 24%
Travaux équipements cultureis (Centre culture] ei Sporiif,
Chéteau Raspail, Bibiiothe‘que em.) 143 230,61 5 34 670,96 5 24%

Santé et action sociale so 327,86 € 19444,47€ 24%
Subvention d'équipement pour ia rénovation d9 Ia Résidence
Autonomie du Moulin 80 327,86 5 1944447 6 24%

Aménagement des territuires et habitat 1 354 030,10 € 327 773,86 € 24%
Consiructian de Ia Maison des Associations 1 282 566,38 6 310 462,98 6 24%
Construction de i'e’coqua/tier Gare 71 513.72 6 17 310.89 6 24%

Environnement 602 396,5“ 145 310,446 24%

Travaux d'amenagement notamment de la couiée verte at du para
Canin 34o 017,94 6 62 306,06 6 24%

Espaces verts 100 696,60 6 24 375,01 6 24%
Ame’nagement de ia voirie communaie. 87 649,37 6 21 216,75 6 24%
Travaux sur Ies sires de jeux, squares et cimetieres 74 032,65 6 17 920,63 6 24%

TOTAL 5 666 839,19 6 1 371 737,00 6 24%

Le Conseil municipal, aprés en avoir déIibéré, prend acte du rapport présenté par Madame
Ia Maire conformément aux dispositions susvisées.

06 26.5.37

i
1

i

Rapport annuei de l’exercice 2025 des mandataires de SADEV94

1. Une situation financiére de la Sadev94 meiileure qu‘en 2024

La Société d’Aménagement et de Développement des Villes et du Département du Val—de—Mame
(SADEV94) a pour objet l’aménagement, Ia construction, et la gestion de sen/ices, ouvrages
équipements au profit des collectivités et groupements de collectivités actionnaires. Cree en 1987,
cette socie’té est détenue a pres de 80 % par des actionnaires publics dont Ia Ville de Cachan qui
dispose d’un siege de mandataire au conseii d‘administration.

,En 2025, Sadev 94 développe 23 operations d’aménagement répanies dans 13 communes d’lle—de‘France,
22 operations de construction dans 11 communes, et mene des études prospectives

d’aménagement ou fonciéres. En 2025, Ia vente de charges fonciéres a représenté une recette
‘82 M€, tandis que ies dépenses d’investissement (acquisition de foncier, études et travaux) ont attein
74,5 M€. Parmi ces charges fonciéres vendues, ceiles vendues au promoteur Cogedim au campus
de Cachan ont représenté 24,45 M€. Avec un chiffre d’af‘faires de 104,4 M€ Iégerement inférieur a
moyenne des années précédentes, ie résuitat de l’exercice 2025 de SADEV94 présente un benefice
de 782 664 €. La situation s’est donc améiiorée par rapport a l’année 2024 iors de Iaqueiie
SADEV94 avait terminé en deficit. Les actionnaires ont renoncé a percevoir des dividendes et decide
d’affecter |e benefice a Ia consolidation des fonds propres ainsi portés a 63,2 M€ (centre 62,4 M€
2024). L’endettement de Sadev 94 s’éieve a 291 ,3 M€ au 31 décembre 2025, traduisant une hausse
de 0,67% par rapport a 2024, Les dépenses de structure représentent 6,75 M€ en 2025, en baisse
de 11,4 % par rapport a 2024.

L’enjeu de Ia SADEV94 est donc son déveioppement. A Cachan, cet enjeu se traduit par Ia poursuite
de Ia concession d’aménagement du Campus Cachan avec Ie Grand-Orly Seine Bievre et Ia Ville
d‘une part et Ia mise a disposition de ressources auprés de Ia Société Pubiique Locale (SPL) Grand—
Orly Seine Biévre intervenant pour un mandat d’études des espaces publics autour de Ia gare.

Dans un contexte persistant de rarete des consuitations Iancees pour des operations
d’aménagement, Ia Sadev 94 a néanmoins conciu en 2025 un contrat de delegation de maitrise



d’ouvrage avec RATP Habitat pour la requalification d’une dalle de parking et un contrat d'étude de

valorisation du patrimoine foncier de Valdevy.
De méme, elle a poursuivi en 2025 la mise en oeuvre du projet stratégique adopté par son Consei

d’Administration pour la période 2023—2026. Dans ce cadre, elle a continué de mettre son personne
a disposition de Ia SPL Grand-Orly Seine Bievre et de prendre a sa charge la gestion administrative,

comptable et juridique de Ia SPL. De plus, eile a concrétisé Ie 11 décembre 2025 la creation d’une

filiale détenue a 100 % entiérement dédiée aux operations de co-promotion.

2. Fondementjuridique et impact budgétaire

Au terme de l’articie Li1524—5 du Code générai des collectivités territoriaies, toute coilectivité

actionnaire a droit au moins a un représentant au conseil d'administration, et Ies organes déIiberants

des coilectivités territoriales ou de ieurs groupements actionnaires se prononcent, apres un debat,

sur |e rapport écrit qui leur est soumis au moins une fois par an par Ieurs représentants au conseil

d'administrationi Ce rapport comporte des informations générales sur la sociéte’, notamment sur Ies

modifications des statute, des informations financiéres, ie cas échéant consolidées, ainsi que les

éléments de remuneration et Ies avantages en nature de ieurs représentants et des mandataires

sociaux. Ce rapport est obligatoirement présenté dans les trois mois suivant i‘approbation des

comptes de Ia collectivité territoriale actionnaire.

En i‘occurrence, les comptes de I’exercice 2025 de SADEV94 ont éte’ approuvés par I’assembiée

générale de ses actionnaires |e 24 juin 2026 et Ie rapport annuel de l’exercice 2025 contient les

informations regiementaires tandis que |e Conseil municipai a délibe’re Ie 28 mai 2026 pour approuver

ie compte de gestion et le compte administratif de l’exercice 2025.

ll est donc propose au Conseil municipal de prendre acte du rapport annuel de l’exercice 2025 de la

SADEV94.

Mme Ia Maire ne prend pas part au vote en raison de ses fonctians.

Aprés avoir pris connaissance du rapport écrit présenté par Madame Ia Maire, représentant Ia

Commune au sein du Conseil d’administration de Ia SADEV94, au titre de l’exercice 2025, et

aprés débat, Ie Conseil municipal a Ia majorité avec 32 voix pour et 4 abstentions de Mme

Brigitte SCHMITT, Mme Michele ESKINAZI, M. Sébastien TROUILLAS et M. Sébastien RELIAT

BRUNETIERE, se prononce favorablement sur Iedit rapport, annexé a Ia présente déIibération.

Rapport annuel de I’exercice 2025 des mandataires de Ia Société Publique Locale

d’aménagement Grand-Orly Seine Bievre

La Société Publique Locale d’Aménagement (SPLA) Grand—Orly Seine Biévre a pour objet

I’aménagement, Ia construction, et Ia gestion de services, ouvrages ou e’quipements au profit des
Icollectivités et groupements de collectivités actionnaires. Les statuts de cette sociéte ont été

approuvés en mai 2024. Elle réunit désormais dix collectivites actionnairesi L’assemblée généraie
du 23 juin 2026 a pris acte de I’activite et des comptes certifies sans reserve La SPLA gere 17

contrats dont 12 signe’s en 2025 (2 concessions, 13 mandats de conception et de travaux et 2

missions d’assistance a maitrise d’ouvrage).

Le resultat d’exploitation de 2025 est bénéficiaire de 6 389 € compte tenu :
— d’un chiffre d‘affaires de 342 271 € ;
- de charges d’expioitation de 338 344 € correspondant au remboursement des moyens

humains et matériels mis a disposition par la société Sadev94 et au controie des comptes.

Les fonds propres sont de 224 140 €.

26.5.3807

L’enjeu de cette SPLA est donc son développement. Pour soutenir Ie developpement de ses

I
operations, Ia SPLA a contracté un emprunt de 6 M€ en 2025. Le plan de charge anticipe un chiffre

d‘af‘faires previsionnel de 786393 € en 2026, A Cachan, cet enjeu s’est concretisé par un mandat

d’e’tudes et de travaux relatif a I’aménagement des espaces publics autour de Ia gare RER, signé

avec I’EPT Grand-Orly Seine Bievre et engage en septembre 2025, dont Ia mise en oeuvre se poursuit
en 2026. Cet enjeu se traduira par un projet de mandat d'études portant sur Ie montage opérationnel

du projet de construction de Ia piscine intercommunaie.

A Ia suite de son adhesion a Ia SPLA, approuvée par déIibération du Conseil municipal du 10 octobre



2024, la Commune de Cachan détient 5,02 % du capital, intégralement public, de Ia société. A ce
titre, elle dispose d’un siége au sein du conseil d’administration, représenté par un mandataire.

Au terme de I’article L,1524—5 du Code général des collectivités territoriales (CGCT), toute coHectivité
actionnaire a droit au moins é un représentant au conseil d‘administration, et les organes déIibérants
des collectivités territoriales ou de Ieurs groupements actionnaires se prononcent, aprés un débat,
sur Ie rapped écrit qui Ieur est soumis au moins une fois par an par leurs représentants au conseil
d‘administration, Ce rapport comporte, conformément a l’ar1icle Dr 1524-7 du CGCT, des informations
sur la société de nature a assurer la transparence et permettre son contréle, notamment des
informations financiéres, le cas échéant consolidées, ainsi que Ies éIéments de rémunération et les
avantages en nature de leurs repre’sentants et des mandataires sociaux. Ce rapport est
obligatoirement presenté dans Ies trois mois suivant l’approbation des comptes de Ia collectivite
territoriale actionnaire.

En I‘occurrence, [e rapport annuel de l’exercice 2025 de la SPLA Grand-Orly Seine Bievre contient
les informations reglementaires et précise que son consei! d’administration n’a attribué aucune
remuneration, indemnisation ni avantage quelconque aux administrateurs ni aucun dividende aux
actionnaires. Aucun frais professionnel n‘a eté remboursé en 2025.

ii est donc propose au Conseil municipal d’approuver Ie rapport annuel de I’exercice 2025 de la
Société Publique Locale d’Aménagement Grand—Orly Seine Bievre.

M. Camille VIELHESCAZE et Mme Narguesse NAZER ne prennent pas part au vote en raison

de Ieurs fonctions.

Aprés avoir pris connaissance du rapport écrit présenté par Madame Narguesse NAZER,
représentant Ia Commune au sein du Conseil d’administration de la Société Publique Locale
d’Aménagement Grand-Orly Seine Biévre, au titre de l’exercice 2025, et aprés débat, le Conseilr
municipal se prononce, a l’unanimité, favorablement sur Iedit rapport, annexé a Ia présente
délibération.

Bilan acquisitions cessions VILLE - SAF — EPFIF

II est rappelé que le bilan annuel fait état des acquisitions et des cessions immobilieres intervenues
au cours de l’année 2025. Le present bilan comprend Ies acquisitions immobilieres opérées par Ia
Ville et Ia SAF, ainsi que Ies cessions immobilieres de Ia Ville.

1) ACQUISITIONS IMMOBILIERES :

1-1) VILLE

. 61. avenue du Président Wilson, parcelle K49

A I’euro symbolique, Ia ville de Cachan a procéde a I'acquisition auprés de Ia SADEV94 du batiment
« la porterie », du batiment Autocom ainsi que Ia voirie et Ies espaces verts autour de ces batimentsr
La Commune porte un projet de transformation du batiment de Ia Porterie, situé a I'entrée du campus
de I‘ancienne Ecole Normale Supérieure (ENS), en Maison des Associations et des Initiatives
Citoyennes (MAIC). Ce projet répond a un objectif d‘intérét général en offrant aux associations et aux
habitants un Iieu dédié a Ia vie associative.

Cette operation s'inscrit dans Ie cadre plus Iarge de Ia transformation de I'ancien campus en un

veritable quartier de ville, porte par Ia SADEV 94. Ce projet urbain prévoit, aux cétés des

:etablissements d'enseignement existants, Ia réalisation de plus de 300 Iogements, Ia creation de
‘nouveaux

équipements publics ainsi qu'un important travail de requaiification des voiries
‘(végétalisatiom

promotion des mobilités doucesm).

26.5.3908

I

. 7. rue du Lunain. parcelle AD458 et AD459

A titre onéreux au prix de 11.400 €, Ia ville de Cachan a procédé a I’acquisition du terrain de voirie-
trottoir-massif paysager sis 7, rue du Lunain auprés de M. LOYER—DUSSUYER emplacement réservé
n° 15 inscrit au PLU. Cette parcelle qui n’appartenait pas a la Ville avait été aménagée avec I’accord
des propriétaires en un espace vert. Les propriétaires du terrain se sont manifestés aupres de Ia
commune afin que cette situation soit régularisée,



1-2) SAF :

. 15, bis Carnot, TIDJANI, parcelle B12

A titre onéreux le SAF a acquis au prix de 158.000 €, un bien sis 15 bis Carnot, lots de copropriété

6 et 46.

Par déIibération, Ia ville de Cachan a délimité en 2010 plusieurs périmétres d'étude sur son territoire,

dont le périmétre B, et a transféré au SAF 94 l‘exercice de son droit de préemption urbain sur ce

secteur. Dans ce cadre, Ie SAF 94 a acquis, pour |e compte de Ia Ville, Ies Iots n°6 et n°46 de la

coproprie’te’ située au 15 bis avenue Carnot. Ces biens sont situés sur Ia parcelle B12, intégrée au

périmétre d'e’tude B1

Cette acquisition s'inscrit dans la mise en oeuvre du projet immobiiier << Coeur Carnot », porté par le

promoteur Saint-Agne, pour Iequel un permis de construire a été de’iivré par Ia Viiie‘ A terme, ie

promoteur se portera acquéreur des emprises foncieres constituant ie périmétre B afin d'y réaliser

une operation de logements comprenant notamment Ia réalisation d'une pension de famiilei

Cette operation contribuera a répondre aux besoins en logements de la commune, y compris en

Iogements sociaux, tout en participant au renouvellement urbain du secteur.

Plus largement, ie projet s'inscrit dans le cadre de l'Ecoprojet Quartier de Gare, operation

d'aménagement d'ampleur visant a accompagner l'arrivée de Ia ligne 15 du Grand Paris Express a

Cachan. Ce projet prevoit ia creation de nouveaux Iogements, l‘instaiiation de commerces, d'activités

économiques ainsi qu'une requaiification ambitieuse des espaces pubiics

1-3) EPFIF : Néant

2) CESSIONS IMMOBILIERES

2-1) VILLE :

. 42 rue Marcel Bonnetl avenue Léon Elroiies parcelle B68 et B1 38

A titre onéreux au prix de 8.520.000 € Ia Ville a cédé a Ia SCCV CACHAN CHRYSALIS

DEMATHIEU BARD IMMOBILIER deux parcelles qui constituent I'ilot Sud, faisant egalement partie

de I'Ecoprojet Quartier de Gare. Situé Ie long des voies du RER B, ce site accueiiiait auparavant Ie

parking municipal du marché. Celui—ci a été désaf‘fecté en 2024 a la suite de la mise en service d'un

nouveau parking situé rue Marcel—Bonnet.

La cession de ces emprises permet au promoteur Demathieu Bard de réaliser une operation

immobiliére comprenant environ 100 Iogements ainsi quetrois locaux en rez-de-chaussée.

l
Ce projet répond aux besoins en Iogements de la commune de Cachan tout en s‘inscrivant dans une
‘demarche de qualité urbaine, architecturale et environnementale. Le programme pre’voit notamment

le raccordement a Ia geothermie ainsi que Ia realisation de toitures végétalisées, contribuant ainsi

aux objectifs de transition écologique portés par Ia Ville.

. 17 Impasse des Garennes parcelle V17

A titre onéreux au prix de 480.000 €, la Ville a décidé la cession au profit de Mohamed NEFFATI

et Madame EL HEIT de ce pavilion et du terrain comprenant 5 boxes de parking dont elle était

propriétaire, dans le cadre de l’optimisation de la gestion de son patrimoine privé.

2-2) SAF : Néant



2-3) EPFIF : Néant

ll est proposé au Conseil municipal de prendre acte du bilan des acquisitlons et des ceSSIons
Immobmeres reallsees en 2025 par la Commune par Ie Syndlcat d Action FonCIere du Val de Marne
et I Etabhssement Public FonCIer d lle de France

Le Conseil municipal aprés en avoir délibéré prend acte du bllan CI-annexe des acqUISItIons
et des cessmns Immobilleres realisees en 2025 par Ia Commune de Cachan par le Syndica
d Action Foncnere du Val de Marne et I Etablissement Public Foncier d Ile de France
Approbation de la convention annuelle (2026-2027) portant autorisation de decoration des
arbres d’alignement Ie long des routes départementales

Dans |e cadre des festivités de fin d‘année, Ia Ville de Cachan souhaite installer des decorations
lumineuses sur les arbres d’alignement situés avenue Carnot, lesquels relevent du domaine public
ldépartemental. Une telle occupation nécessite I'autorisation préalable du De’partement du Val-de-
Marne, gestionnaire de ces arbres et de leurs dépendances.

Afin d‘encadrer cette occupation, Ie Département propose a la Ville la signature d'une convention
définissant les conditions techniques administratives et de securite applicables a linstallation de
guirlandes illuminations et autres motifs decoratifs sur [es arbres d alignement le long de cette veie
departementale Cette autorisation est accordee a titre gratuit temporaire et precaire pour la periode
comprise entre Ie 9 novembre 2026 et le 19 fevrier 2027

Cette convention s‘inscrit dans la volonté du Département de soutenir les initiatives des communes
contribuant a l'animation du cadre de vie et a l'attractivité des centres urbains, tout en garantissanl
la preservation du patrimoine arboré departemental. Les decorations de Noel participent en effet a
l‘embellissement de l’espace public et a la convivialité de la Ville durant la periode des fetes.

Le dispositif propose encadre strictement les modalités de pose et de dépose des illuminations afin
d‘éviter toute degradation des arbresi La Commune devra notamment veiller a protéger les troncs
et charpentieres lors des operations d'installation, a ne realiser aucune coupe ou blessure sur les
végétaux et a respecter les prescriptions particulleres applicables aux arbres identifies comme
sensibles par les services départementaux.

Par ailleurs, la convention impose le respect des normes en vigueur en matiere d‘installations
électriques et de sécurité du domaine public.

26.5.4009

ll est propose’ au Conseil municipal :
— D’approuver la convention portant autorisation de decoration des arbres d‘alignement le long

des routes départementales de la Commune, et plus particulierement sur l'avenue Carnot '
- D‘autoriser Madame la Maire ou son representant a signer ladite convention ainsi que tout

document nécessaire a son execution.

Le Conseil municipal, apres en avoir délibéré, a l’unanimité, approuve le projet de convention
de partenariat entre le Département du Val-de-Marne et la commune de Cachan portant
autorisation de decoration des arbres d’alignement Ie long des routes départementales. Dit
que la présente convention prendra effet au 9 novembre 2026 jusqu’au 19 février 2027.
Autorise Madame la Maire ou son représentant a signer Ia convention susmentionnée.
Approbation d’avenants aux conventions financiéres et de maitrise d’ouvrage déléguée
pour la realisation d’une centrale photovolta‘i'que et travaux de réfection des toitures des
batiments des ateliers municipaux et du service propreté urbaine

Par deliberation du 1e' mars 2023, la commune de Cachan a adhere a la competence « actions et
operations de Developpement des energies renouvelables ». Aux termes de cette deliberation la
Collectivité peut confier au Sipperec la maitrise d’ouvrage de travaux liés aux energies
renouvelables et notamment a la pose d’installations photovolta‘iques pour la production d’électricite.

Par une convention conclue simultanément, la commune a mis a disposition du Sipperec la partie
des toitures des batiments situés 244 rue Gabriel Peri (Ateliers et Service de Propreté Urbaine) et
les locaux annexes nécessaires a l’exercice de cette competence.

ll en résulte que le Sipperec est maitre d’ouvrage des travaux relatifs a l’aménagement de
l’ nstallation photovolta'ique faisant l’objet d’une convention de financement conclue simultanément,
a‘nsi que des éventuels travaux qui s‘averent nécessaires a la realisation de cette derniere

26.5.4110



L’opération porte é la fois sur I’instal!ation photovolta‘l'que, relevant de Ia maitrise d’ouvrage du

Sipperec, et sur Ies travaux de re’fection de I’étanchéité et du renforcement de l’isolation, relevant

de Ia Commune.

Afin d’assurer une gestion cohérente et coordonnée de l’ensemble des travaux, Ies parties ont

‘conclu une convention de transfert de maitrise d’ouvrage conformément é l'article L. 2422-12 du

Code de Ia oommande publique.

Les conventions n°2024-92 et n°2024—93 du 8 avril 2024 désigne ainsi le Sipperec comme maitre

d’ouvrage unique de i’opération globale et fixe Ies modaiités techniques, administratives et

financieres. Eiies prévoient égaiement qu’un avenant devra étre conclu en cas de modification du

programme de travaux ou de l’enveioppe financiere prévisionneiie. Afin d‘optimiser la mobiiisation

des financements externes de i‘opération photovoita’ique, ies parties souhaitent confier au

SIPPEREC la preparation, le depot et Ie suivi des demandes de subventions afférentes au projet au

nom et pour Ie compte de la commune. Les presents avenants ont pour objet de modifier ies

conventions financieres et de déiégation de maitrise d’ouvrage conclues entre Ies parties

|e O8 avril 2024 afin de prévoir que Ies subventions obtenues par le SIPPEREC pour i‘opération

soient reversées a Ia Ville (apres retenue de 8 % de frais de gestion) et d’instaurer un mécanisme

de compensation financiere entre ies sommes dues par Ia Vilie et Ies subventions a lui reverser afin

de simplifier Ies flux de tre’sorerie entre Ies deux parties.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a l’unanimité, approuve l'avenant n°1 pour Ia

convention de délégation de maitrise d’ouvrage identifiée ci avant N°2024-92 pour I’opération

référencée N° PCACHA2301. Approuve l’avenant n°1 pour Ia convention de financement

identifiée ci-avant N°2024-93 pour l’opération référencée
° PCACHA2301. Dit que les

subventions obtenues par Ie SIPPEREC pour I’opération seront reversées a la Ville (aprés

retenue de 8 % de frais de gestion) et qu’un mécanisme de compensation financiére est

instauré entre Ies sommes dues par Ia Ville et les subventions a lui reverser afin de simplifier

les flux de trésorerie entre Ies deux parties. Autorise Madame la Maire ou son représentant

a signer les avenants aux conventions et tous les actes Iiés a I’exécution des conventions

pour l’opération référencée N° PCACHA2301.

26.5.42 Approbation de la cession de la maison de ville sise 23125 rue Amédée Picard11

La Ville est propriétaire d’une maison de 50 m2 sise 23-25 rue Amédée Picard.

Cette maison a ete mise a disposition des Associations Club Philatélique, Papoter a points comptés

et ie Cercle d'Activités Culturel de Cachan qui ont définitivement quitté Ies lieux en aout 2024‘

Du fait de son inoccupation et également de problémes d’infiltration, le bien se degrade et necessite

d’importants travaux de renovation.

Dans le cadre de l‘optimisation de la gestion de son patrimoine, Ia Ville a decide de vendre cette

maison dont la configuration et l‘accessibilite’ du site ne permettent pas l’installation d‘un service

publicl

Cette maison individuelle se situe sur la parcelle de l’école élémentaire Belle Image, cadastrée

section Q n°31 5 mais en est totalement indépendante,

Pour permettre la cession de cette maison, le cabinet de geometres Géosat a été mandate afin

d’etablir la delimitation du domaine public puis la creation d’une nouvelle parcelle issue de la division

du domaine public.

Celui-ci a etabli le 22 octobre 2025 le plan concourant a la delimitation de la proprieté des personnes

publiques et le proces-verbal de delimitation detachant de l’unite fonciere constituée de la parcelle

cadastree section Q n°315 :
— Lot 315a d’une superficie de 4875 m2, conservé par la Commune et integrant le groupe

scolaire belle Image ;
— Lot 315b d’une superficie de 44 m2, comprenant une maison individuelle.

Le lot identifie 315b doit faire l’objet d’une desaffectation et d’un de’classement.

Le Directeur Departemental des Finances Publiques a estimé le bien, issu du lot identifié 315b,

quatre—vingt—dix mille euros (90.000 €).



Par délibération 25.6.49 du 11 décembre 2025 |e Conseil municipal a approuvé la délimitation et
division du Domaine public et Ia cession du Iotl315B issu de cette division au profit de Monsieur
Alexandre VULIC et Madame Alexandra STANKOVIC demeurant 14 rueYMaIIier a FONTENAY—
SOUS-BOIS (94), au prix de CENT TREIZE MILLE EUIROS (113 000 é).

Les acquéreurs s’étant cependant rétractés, cette délibération devra étre abrogéei

Monsieur Christophe FORGETTE, représentant la SCI du 23/25 rue Amédée Picard domiciHée 61
rue Etienne Dolet a Cachan, a présenté en date du 19 juiHet 2026, une offre au prix de 107 000 €,
soit 17 000 € au-dessus de I’estimation de France Domainei

ii est donc propose au Conseil municipal :
— D'abroger la déIibération 25.6.49 du 11 décembre 2025 '
- De constater la désaffectation du lot identifié 315b issd de Ia division du domaine pubiic

parceiie cadastrée Q n°315, comprenant Ia maison individueiie d‘en approuver Ie
déciassement du domaine pubiic, et de ies intégrer dans ie domaine privé afin de permettre
la vente a Ia SCI du 23/25 rue Amédée Picard représenté par Monsieur Christophe
FORGE‘ITE ;

— D’autoriser Madame Ia Maire ou son représentant a signer I’ensembie des actes courriers
et documents afférents a cette cession pour un prix de cent sept mille euros (107 000 €) net
pour Ia Ville de Cachani

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a Ia majorité avec 36 voix pour et 1 abstention
de M. Sébastien TROUILLAS, abroge Ia délibération n° 25 6 49 du 11 décembre 2025
Approuve Ia désaffectation et Ie déclassement du Iot identifié Iiot- 31 5b issu de la division de
Ia parcelle Q n°31 5, et comprenant Ia maison. Décide’la cession a Ia SCI du 23/25 rue Amédée
Picard, domicilié 61 rue Etienne Dolet a Cachan représentée par Monsieur Christophe
FORGETTE, au prix de CENT SEPT MILLE EUROS (’107 000 €) Autorise Madame Ia Maire ou
son représentant a signer I’ensemble des actes afférents a cette cession Autorise Madame
Ia Comptable publique a faire recette de Iadite somme qui sera inscrite au

.budget
communal.

Approbation de Ia cession du pavilion sis 11 sentier Dupuis, parcelle cadastrée section AF
n°41

La ville de Cachan a acquis en date du 27 mai 1964 un pavilion sis 11 sentier Henri Dupuis, parcelle
cadastrée section AF n° 41, d’une superficie de 291 m2.

Ce pavilion nécessiterait d‘engager d’importants travaux de renovation afin de répondre aux
nouvelles normes de location.

Dans le cadre de I‘optimisation de Ia gestion de son patrimoine privé, et en l’absence de projet
d’intérét général, [a Ville a decide de vendre ce pavilion.

La Ville a sollicité le 30 juillet 2024 la SAS Dauptain Marbaix, notaires associés de Cachan, afin de
I’accompagner dans ce projet de vente.

Une offre a été présentée au prix de 295.000 € honoraires inclus soit 280 000 € net pour la Ville,
soit 15.000 € net au—dessus de I’estimation du Directeur Départemental des Finances Publiques.

L‘acquéreur est Monsieur Abdelkarim METREF, ii est cachanais et souhaite en faire sa residence
principale.

12 26.5.43

II est donc propose au Conseil municipal :
- D’approuver Ia cession du pavilion sis 11 sentier Henri Dupuis parcelle cadastrée section

AF n° 41, au bénéfice de Monsieur Abdelkarim METREF au prix de vente 280 000 € net
vendeur auxquels s'ajoutent, a Ia charge de I‘acquéreur les frais annexes

— D’autoriser Madame Ia Maire ou son représentant a sigher l’ensemble des actes, courriers
et documents afférents a cette cession.

Le Conseil municipal, apres en avoir délibéré, a Ia majorité avec 36 voix pour et1 abstention
de M. Sébastien TROUILLAS, approuve Ia cession du pavilion sis 11 sentier Henri Dupuis
parcelle cadastrée section AF n° 41, au bénéfice de Monsieur Abdelkarim METREF au prix de,
ente de deux centre quatre-vingt—mille euros (280 000 €) net vendeur auxquels s'ajoutent, é



Ia charge de I'acquéreur, les frais annexes. Autorise Madame Ia Maire ou son représentant é

signer I’ensemble des actes, courriers et documents afférents é cette cession. Autorise

Madame la Comptable publique a faire recette de Iadite somme qui sera inscrite au budget

communal.

Approbation de la rétrocession a Ia Fonciére Centres-villes Vivants de la Métropole du Grand

Paris sous conditions suspensives des murs commerciaux sis 1 rue Camille Desmoulins

La Ville de Cachan a e’té destinataire, le 15 juin 2026, d’une Déclaration d'Intention d'Aiiéner (DIA)

portant sur la cession des murs commerciaux situés au 1 rue Camille Desmoulins, cadastrés section

Y n°460 (lots de copropriété n°129 el n°152), appartenant a la SCI LEVANA. Le bien est compose

d‘un local commercial d‘environ 55 m2 en rez—de-chaussée et d‘une reserve en sous—sol d’environ

75 m2.

Anciennement occupé par une bijouterie, ce local bénéficie d'un emplacement stratégique a l’entrée

de la rue Guichard, au sein du principal linéaire commercial du centre—ville. Sa visibilité et sa

localisation en font un site particulierement important pour |e maintien de l’attractivité commerciale

du secteurr

Le projet porté par I'acquéreur initial consistait a développer une activité d’optique et d’audition.

Toutefois, l‘étude de stratégie commerciale réalisée dans le cadre du programme métropolitain «

Centres—Villes Vivants » a mis en evidence une surreprésentation de ces activités en centre—ville,

avec quatre enseignes d‘optique et quatre cabinets d’audioprothésistes de’ja implantes sur ce

secteur.

Afin de préserver la diversité commerciale et de favoriser l’installation d’activités aujourd’hui moins

representées, la Ville a engagé une procedure de preemption de ces murs commerciauxr Dans cette

perspective, la Ville a sollicité la Fonciere Centres—Villes Vivants de la Métropole du Grand Paris

afin de mettre en oeuvre une opération de rétrocession. Cette structure a confirmé son intérét pour

l’acquisition du bien a hauteur de 420 OOO € hors frais et hors droits.

Ce montant est cohe’rent avec l’estimation réalisée par la Direction Départementale des Finances

Publiques le 17 juillet 2026, qui a evalue le bien a 456 000 € hors taxes et hors droits, valeur libre

d’occupation, avec une marge d'appréciation de 10 %.

L’opération envisagée permettra a la Ville de maitriser le devenir de ce local stratégique et

d'accompagner l’installation d‘une activité commerciale répondant davantage aux besoins identifies

du territoire, notamment dans les domaines des loisirs, de l‘équipement de la personne ou de la

maison, des jeux, de la culture

Toutefois, par courrier du 16 septembre 2026, le gérant de la SCI LEVANA a indiqué maintenir le

prix de vente figurant dans la declaration d‘intention d'aliéner, soit 500 000 € net vendeur, et a

accepté que le prix soit fixé par la juridiction competente en matiere d‘expropriation conformément

aux dispositions du Code de l‘urbanisme.

Dans ces conditions, la procedure de preemption n‘est pas achevée. D‘une part, |e prix définitif

d‘acquisition du bien par la Ville n'est pas encore connu puisqu‘il pourrait étre fixé judiciairement.

D'autre part, l‘arrété de preemption n'est pas encore purge de l'ensemble des recours susceptibles

d‘étre exercés a son encontre.

Afin de permettre la poursuite du projet de redynamisation commerciale tout en sécurisant

iuridiquement l'opération, ii est propose au Conseil municipal d‘approuver des a present le principe

de la rétrocession du bien a la Fonciere Centres—Villes Vivants de la Métropole du Grand Paris, au

prix de 420 000 € hors droits et frais, sous reserve de la realisation cumulée des conditions

suivantes :
- l‘acquisition definitive du bien par la Ville dans le cadre de la procedure de preemption ;

- la purge de tout recours administratif ou contentieux dirigé contre l'arrété de preemption du

— l‘accord de la Ville sur les conditions financieres définitives resultant de la procedure de
3 aoat 2026 ;

fixation judiciaire du prixt
A défaut de realisation de l'une de ces conditions, la délibération deviendra caduque de plein droit,

sans indemnité pour aucune des parties.

ll est donc propose au Conseil municipal : I]



- d'approuver Ie principe de la rétrocession du bien é Ia Fonciére Centres-Villes Vivants de la
Métropole du Grand Paris sous les conditions suspensives précitées ;- d'autoriser Madame la Maire ou son représentant é signer I'ensembie des actes et
documents nécessaires é la mise en oeuvre de cette operation.

Le Conseil municipal, apres en avoir délibéré, a l’unanimité, approuve Ie principe de la
rétrocession é Ia Fonciére Centres-Vines Vivants de Ia Métropole du Grand Paris du Iocal
commercial situé 1 rue Camille Desmoulins é Cachan, cadastré section Y n°460,
correspondent aux Iots de copropriété n°129 et n°152. Cette rétrocession est consentie au
prix de 420 000 € hors droits et frais, sous réserve des conditions prévues a l’article 2. La
rétrocession du bien au profit de Ia Fonciére Centres-Vines Vivants de Ia Métropole du Grand
Paris est approuvée sous Ies conditions suspensives cumulatives :

‘— de I’acquisition definitive du bien par Ia Ville de Cachan dans Ie cadre de la proce’dure‘
de préemption engagée ;

— de Ia purge de tout recours administratif ou contentieux dirigé contre l'arrété de
préemption n° 26.A.373 du 3 aout 2026 ;

- sous réserve de I'accord de la Ville sur les conditions financieres définitives résultant
de Ia procédure de fixation judiciaire du prix.

défaut de réalisation de I’une de ces conditions, la présente déIibération deviendra
caduque de plein droit, sans indemnité de part et d'autre. Autorise Madame la Maire ou son
représentant a signer, au nom de la Commune, tous Ies actes et documents afférents a cette
acquisition.

14 26.5.45 Demande d‘instauration d’un périmetre d’études sur Ie secteur Amédée Picard-Belle Image
par Ie GOSB

L’instauration de périmétre d’études est prévue par l’article L.424-1 du Code de I’urbanisme, et
permet a l’autorité compe’tente en matiere de délivrance des autorisations d’urbanisme de surseoir
a statuer sur toute demande lorsque les travaux, constructions ou installations sont susceptibies de
compromettre ou de rendre plus onéreuse Ia realisation d’une operation d’aménagement.

Associée a une démarche participative citoyenne active, la commune poursuit I’ambition de
imaitriser ie développement urbain avec le double objectif de maintenir une dynamique de
construction tout en garantissant un renouvellement urbain durable, sain et harmonieux, tenant
compte des atouts patrimoniaux de Ia commune.
Par ailieurs, suite a I’approbation et l’entrée en vigueur du PLUI du Grand—Orly Seine Bievre, la
municipalité souhaite identifier de nouveaux secteurs de projets afin de répondre aux objectifs du
PLUI, notamment Ies objectifs chiffres de moderation de la consommation de l’espace et de Iutte
contre l’étalement urbain ainsi que l‘objectif de désartificialisation des sols.

‘Le secteur dit Amédée Picard-Belle Image :
L’ilot concerne est delimité par I’avenue du President Wilson, Ia rue Camille Desmoulins, Ia rue
Pierre Mauroy et Ia rue Marx Dormoy‘ Le secteur est situé en coeur de ville, avec au sud Ia
promenade du Loing et du Lunain dite Promenade des Aqueducs, et au nord Ie parc Raspaill L’ilot
comporte un tissu mixte, comprenant des Iogements recents (collectifs) et activités commerciales Ie
long de Ia rue Camille Desmoulins, et quelques Iogements, plus anciens, collectifs et individuels rue
de la Belle image, L’ilot se caracterise par une forte concentration d‘équipements publics, dont le
commissariat, Ies équipements scolaires (écoles, college), créches, square et espaces publics
(place du millénaire), Le secteur comprend également un terrain de sport, propriété de I’ESTP (et
idont l’usage est reserve aux etudiants de l’ESTP). La commune est propriétaire de quelques
parcelles et batiments.

L’ilot est principalement situé en zonage UC du PLUI, zone qui concerne Ies centres villes et a
vocation a renforcer Ia mixité fonctionnelle tout en preservant Ies caractéristiques patrimoniales.
Seule l’emprise propriété de l‘ESTP se situe dans un zonage spécifique (zone UE réservée aux
équipements).
Ce secteur, déja dense, ne présente pas de potentielles et réelles opportunités de mutation ou de
développement urbain. Néanmoins, du fait de sa localisation entre le campus réaménagé (valorisé
‘désormais

en espace paysager ouvert), la promenade des aqueducs et Ie parc Raspail, de sa
proximité avec Ies aménagements de rives de Bievre, l’ilot présente un enjeu de renforcement de Ia
trame verte et bleue cachanaise.
D’autre part, le PLUI identifie au sein de son PADD et de son reglement, des objectifs d’adaptation
des équipements publics (désartificialisation, accessibilité, adaptation climatiquem) Aussi ce
secteur situé en coeur de ville presente des enjeux urbains liés aux nombreux équipements publics
resents et a Ieurs evolutions.



Dans ce contexte il semble donc nécessaire d’instaurer la création d’un périmétre d’études pour

envisager des axe‘s d’aménagement Urbain é I'échelle de I’Hot permettant d’améIiorer Ies circulations

douces, de renforcer la trame verte et d’anticiper I’adaptation des équipements publics.

Le Conseil municipal aprés en avoir délibéré é l’unanimité émet un avis favorable pour

I’instauration par Ie CéJnseil territorial de I’étabiissement Publiic du Grand Orly Seine Biévre,

d’un périmétre d’études sur Ie secteur Amédée Picard-Belle Image, en l’application de

l’article L 424 1 du Code de l’urbanisme dans Ies emprises délimitées sur Ie plan annexé é

Ia présepte éélibération Précise qu’il’pourra étre sursis é statuer sur toute demande

d’autorisation concernapt des travaux, constructions ou installations susceptibies de

compromettre ou de rendre pius onéreuse I‘opération d’aménagement ou Ies travaux publics

dans Ies conditions prévues é I’articie L.424-1 du Code de I’urbanisme par I’autorité

compétente. Précise que l’instauration de ce périmétre d’études fera I’objet d’une mise a
'our

du PLUI du Grand-Orly Seine Biévre.

des travaux du projet de l’ilot cooperative, anciennement périmétre C, en vue de

l’expropriation d’un bien situé au 35 avenue Carnot (parcelle C n°18)

1. Une procédure nécessaire a Ia realisation de I’Ecoquartier de Ia Gare

La commune de Cachan développe depuis plusieurs années un projet d'écoquanier a proximité de

Ia future gare du Grand Paris Express Ce projet dont la programmation est mixte, prévoit des

logements, des commerces, des bureaux, et un hotei a i‘e’cheiie de l’écoquartier et ia requaiification

des espaces publics du quartier.

26.5.46 Approbation de I’engagement par Ie GOSB d’une procédure de declaration d’utilité publique15

Ce projet est divisé en ilots indépendants :
— Des ilots en co-promotion avec la Sociéte des Grands Projets (Carnot, Gare, Guichon, Sud,

Central ilot C Cooperative)
'

- Des iiots acquis par Ia Comnwne et ses partenaires (EPFIF/SAF 94) puis batis a terme par

des promoteurs, au 15-19 avenue Carnot d‘une part et au 41 rue Marcei Bonnet d’autre part.

L‘ilot Cooperative anciennement << Perimetre C » est a cejour presque entierement détenu par la

Commune qui i’a acquis progressivement au cours
’des

dernieres années grace au concours du

Syndicat (t’Actions Foncieres du Val-de—Marne (SAF94). En particuiier, la Commune a acquis

presque tous les lots de la copropriéte du 35 avenue Carnot a I’angle avec la rue Rodin. En parallele

de ces acquisitions foncieres la Commune et la Société des Grands Projets ont défini le projet

souhaité sur l’ilot Cooperative,(programmation volumétrie). La selection du groupement promoteur-

bailleur charge de l’aménagement de l’ilot Cooperative est prévue d’ici la fin de I‘année 2027. ll

s’agira de repondre aux besoins de logements et de locaux d’activités tout en ménageant des voies

et espaces publics coherents avec les flux piétons générés par l’entre’e/sortie de la gare de la ligne

15 du metro du Grand Paris Express situee a l’ouest des voies ferrées.

Pour anticiper cette future cession au groupement lauréat, la Commune doit encore acquerir les

deux derniers lots (numeros 2 et 3) de la copropriété restant sur la parcelle section C n°1 88, sise 35

avenue Carnot.

Cette parcelle est une coproprieté :
- Les lots 1 4 5 6 7 8 et 9 appartiennent déja a la Commune

'

— Les lots 2 et 3: q'ui

,forment
actuellement a un local commercial vide de toute occupation,

appartiennent a la SCI Karine.

La Commune a propose une acquisition a l’amiable a la SCI proprietaire au cours de l’annee 2025 :

— La
service

premiere
des

fois
Domaines

en date
du
du

10
17

octobre
avril 2025

2023
pour

Cette
un montant

proposition

de 740

précisa’it

700 € au

que

vu de
le locataire

l’avis du

pourrait resterjusqu’au terme de son bail (17-janvier 2027). Cette proposition a été refusée

par la SCI propriétaire qui a contesté le prix par courrier en date du 3 juin 2025 ;
- La deuxiéme fois en date du 13 octobre 2025 pour un montant de 939 432 € au vu de l’avis

du service des D’omaines du 9 septembre 2025. Cette proposition portait sur un local vide

précisant que l‘éviction du commerce était a la charge de la SCI proprie’taire. Cette SCI n’a

pas répondu a cette proposition a oe jour.

Par ailleurs, a la suite d’un incident survenu dans la nuit du 11 au 12 novembre 2025, une partie de

la chaussée de la rue Auguste Rodin s’est effondree. Cet evenement a conduit la Commune a



prendre deux mesures :
1- La démolition du bétiment lui appartenant situé sur Ia parcelle 188 qui avait été fonement

2— un arrété de mise en sécurité concernant Ie bien de la copropriétaire des lots n°2 et 3

fragilisée par l’incident et présentait un risque imminent d’effondrement ;

entrainant I’e’viction de l’occupation commerciale du local.

Cet incident étant susceptible d’avoir entrainé une dévalorisation de ce dernier, la Commune a
soliicite’ une nouvelle estimation auprés des Domaines afin d’ajuster son offre é la propriétaire. Cette
nouvelle estimation porte Ie prix é 265 OOO €i Une offre d’acquisition é l‘amiable a été adressé é la
propriétaire par courrier en date du 4 septembre 2026. Aucune réponse n’est parvenue.

Si une acquisition é I‘amiable demeure possible, I’expropriation apparait comme la soiution Ia plus
fiabie pour acquérir ie reste de Ia parcelie, Dans Ie cas ou la négociation d’acquisition é l’amiable
donnerait Iieu é la signature d’un acte de vente notarié avant l’arrété préfectoral ou avant l‘enquéte
publique préalables a l’expropriation, l’Etablissement Public Territorial Grand—Orly Seine Bievre
procédera é l’arrét de la procedure.

2. Fondementjuridique et impact budgetaire

Comme évoqué ci-dessus, la procedure de declaration d'utilité publique en matiére d‘acquisition
fonciére peut prendre deux formes selon les articles L.221-1 et suivants du Code de I’urbanisme :

1. La DUP « Travaux » qui s’applique pour des operations d’utilité publique suffisamment
caractérisées mais dont le foncier n’est pas encore entierement maitrisé ;

2t La DUP « Reserve fonciére » qui concerne de futures operations d’aménagement d’utilité
publique dont Ie projet n’est pas défini‘

Le 11 décembre 2025, le Conseil municipal avait d‘ores et déja approuvé la realisation et le depot
par l’EPT Grand-Orly Seine Bievre d’un dossier préalable << DUP Reserve fonciére » au lancement
par le pre’fet de l’enquéte publique permettant de déclarer Ie projet d‘utilité publique et d’autoriser
l’expropriation. Néanmoins, a la suite a des échanges techniques avec Ia prefecture du Val—de—
Marne, la Commune et I’EPT Grand—Orly Seine Bievre ont estimé qu’une procedure visant a déclarer
d’utilité publique Ies travaux de cet ilot était plus adaptée au vu de l’état d’avancement du projet de
I’ilot Cooperative

L‘EPT Grand-Orly Seine Bievre suivra cette procedure au nom de sa competence aménagement,
délégué par la Commune de Cachan par la deliberation n° 2018—02—13_903 du Conseil municipal
du 13 février 2018.

Au vu de cette proposition et du motif d’intérét general, et du fonctionnement de Grand—Orly Seine
Biévre en cooperative de ville, il est necessaire que Ie Conseil municipal délibére et approuve la
procedure d’une DUP « Travaux » par l’EPT Grand-Orly Seine Bievre.

Le budget de la Commune prévoit depuis plusieurs années l’acquisition de ce bien, puisqu’il fait
partie du périmétre du projet d’écoquanier, ll est intégralement pris en compte dans le budget 2026
de la Commune.

Il est donc propose au Conseil municipal de:
— Approuver le principe d’engagement d’une procedure d’expropriation des lots numéros 2 et

3 de la copropriéte’ restant a acquérir au bénéfice de Ia Commune de Cachan ;— Approuver le dossier de demande de declaration d'utilité publique des travaux et le dossier
d’enquéte parcellaire prepares a cet effet ;

— Demander a l’Etablissement Public Territorial Grand-Orly Seine Bievre de mener cette
procedure aupres des services de la prefecture du Val-de—Marne ;

— Autoriser Madame la Maire ou son representant a signer tout acte afferent a l’acquisition des
lots n°2 et n°3 de Ia copropriété, situés sur la parcelle cadastrée section C n°188 ;- Autoriser la Maire ou son représentant a signer tout acte afferent a cette procedure
notamment au stade de l’enquéte publique et de l’enquéte parcellaire ;— Dire que cette dépense sera inscrite au budget communal de l’exercioe de I’année de l’acte
notarié.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité, rapporte la délibération n°25.6.54
en date du 11 décembre 2025 émettant un avis favorable au projet de réserve fonciére relatif
a l’ilot cooperative au bénéfice de Ia Commune de Cachan. Approuve Ie principe



d’engagement d’une procédure d’expropriation au bénéfice de Ia Commune de Cachan des

Iots numéros 2 et 3 de Ia copropriété de Ia parcelle cadastrée section C n°188 sise 35 avenue

Carnot a Cachan. Approuve Ie dossier demandant de déclarer d’utilité publique Ies travaux

et Ie dossier d’enquéte parcellaire préparés a cet effet. Demande a I’établissement public

erritorial Grand-Orly Seine Biévre d’engager Ia procédure d‘expropriation en déposant ces

dossiers auprés de Ia Préfecture du Val-de-Marne. Autorise Madame Ia Maire ou son

représentant a signer l’ensemble des actes afférents a l’acquisition des Iots numérotés 2 et

3 de la copropriété sise 35 avenue Carnot, y compris au stade de l’enquéte publique et de

I’enquéte parcellaire. Dit que cette dépense sera inscrite au budget communal de I’exercice

de I’année de I’acte notarié.

26.5.47 pprobation de I’acquisition par Ia Commune de Cachan du local d’activités intégré au projet16
d’opération immobiliére de Ia CDC HABITAT SOCIAL sis 29/43 rue Guichard

1) Rappel du contexte :

La Commune a accepté Ia cession au bénéfice de CDC habitat social de plusieurs parcelles

fonciéres appartenant au domaine privé de Ia Ville, situées rue Guichard au prix de 2 250 000 €

(DEUX MILLIONS—DEUX-CENT-CINQUANTE—MILLE EUROS).

Cette cession permettra de participer a I’effort constructif de Iogements sur le territoire communal

par Ia réalisation d’une opération résidentieile d‘environ 44 Iogements constituée de Iogements

Iocatifs sociaux, d‘un Iocal d’activités et de 37 places de stationnement sur un niveau de sous-sol.

Dans cette perspective, par déIiberation n°24.6‘51A du Conseil municipal en date du 12 décembre

2024 Ia Commune a decide Ia désaffectation et Ie déclassement des parcelles Y329 et Y338 sises

rue éuichard et Ia cession des parcelles Y 74, Y 76, Y 78, Y 329 et Y 338 au bénéfice de CDC

habitat socialt

Une promesse synallagmatique de vente pour ces parcelles a éte’ signée Ie 19 décembre 2024 avec

Ia CDC habitat social.

2) Local d’activités :

La Commune a exprlmé son intérét pour I’acquisition d’un local d’activités au sein du projet

immobilier de la CDC habitat social.

Le prix de vente de ce local a été fixé entre Ia Commune et CDC habitat social a 2 250 000 € (Deux

millions deux cent cinquante mille euros).

La promesse synallagmatique de vente signée le 19 décembre 2024 avec la CDC habitat social,

prévoit notamment dans ses condition’s suspensives, la signature d’un contrat préliminaire de

reservation par la Ville portant sur le local d‘activité d’une surface prévisionnelle de 1 058 m2 au prix

de 2 250 000 € TFC (Deux millions deux cent cinquante mille euros).

3) Le projet de contrat préliminaire de reservation :

La surface prévisionnelle de plancher designée dans le projet de contrat préliminaire de reservation

est de 1 022 m2, soit un deficit de surface de plancher du local d‘activites d‘environ 36 m?

La CDC a expose les raisons l'ayant conduite a une reduction forcee de la surface du local

d'activités :

”Les operations de bornage contradictoire ont revélé une perte d’emprise fonciere d’environ 60 cm

sur toute Ia largeur du fond de parcelle. Cette modification a conduit Ia maitrise d’oeuvre a revoir

I’implantation du batiment afin de respecter les regles d’urbanisme, ce qui a entrainé une reduction

d’environ 8O m2 de Ia surface du centre medical par rapport aux1 O58 m2 mentionnés dans la PSV‘

Cette diminution I’a également oblige a supprimer une terrasse partagée initialement prévue afin d’y

aménager 2 logements".

Afin de compenser cet écart sans remettre en cause l’équilibre global de l’operation, des

dépendances non prévues a Ia promesse de vente initiale ont été rajoutées : un local technique en

sous-sol d’enf/iron 36 m2 et1 place de stationnement ainsi oue la prise en charge par Ia CDC habitat

social d’amenagements complémentaires (menuiseries extérieures et installation d‘un ascenseurL



Si besoin exprimé par la Ville, 5 autres places de stationnement peuvent étre mises é disposition
par Ia CDC Habitat é un loyer préférentiei minoré de 15 € par mois et par piace.

4) Détaii de I’éche'ancier prévisionnei de paiement :

- 3O % é Ia signature de I’acte (estime’ au 4éme trimestre 2026), soit 675 000 € auquel s’ajoute
Ies frais d’achat estimés a 16,500 € ;

o

20
% a l’achévement des fondations (+6 mois, estimé au 3e trimestre 2027), soit 675 000

o 15 % a l'achévement plancher bas RDC (+3 mois, estimé au 4e trimestre 2027), soit 337
500€ ;

o 15 % a I‘achévement plancher haut RDC (+2 mois, estimé au 1er trimestre 2028), soit 337
500 € ;

c 7 % a Ia mise hors d’eau (+4 mois, estimé au 3e trimestre 2028), soit 157 500 €;

- 3 % a Ia Iivraison (+6 mois, estimé au 1ertrimestre 2029), soit 67 500 €;

ii est ainsi proposé au Conseil municipal d’autoriser Madame la Maire ou son représentant a signer
Ie contrat préliminaire de reservation et l‘acte de vente portant sur [e local d’activités intégré au
projet d‘opération immobiliére de la CDC habitat social ainsi que l’ensembie des actes, courriers et
documents y afférents.

Le Conseil municipal, aprés en avoir déIibéré, a l’unanimité, approuve I’acquisition par la
commune de Cachan d’un Iocal d’activités intégré au projet d’opération immobiliére de CDC‘
habitat social sise 29/43 rue Guichard au prix de 2 250 000 € TTC (Deux millions deux
cinquante mille euros). Autorise Madame Ia Maire ou son représentant a signer le contrat
préIiminaire de reservation et I’acte de vente portant sur Ie Iocal d’activités intégré au projet
d’opération immobiliére de Ia CDC habitat social ainsi que l’ensemble des actes courriers et
documents y afférents. Autorise Madame Ia Comptable publique a faire dépense desdites
sommes qui seront inscrites au budget communal.

Approbation de I’adhésion de Ia commune a Ia Coopérative Fonciére Francilienne et
désignation de ses représentants

La Ville de Cachan est engagée en faveur du développement d’une offre de logements accessible
a tous et souhaite poursuivre sa politique de l'habitat en favorisant notamment l'accession sociale a
la propriété. Dans un contexte de forte tension du marché immobilierfrancilien le Bail Réel Solidaire
(BRS) constitue un outil permettant a des ménages sous conditions de ressources d‘acquérir leur
residence principale a un c00t inferieur a celui du marché tout en garantissant Ie maintien durable
de cette vocation sociale.

La Coopérative Fonciére Francilienne est un Organisme de Foncier Solidaire (OFS) agree par l’Etat
depuis le 24 octobre 2017. Constituée sous la forme d’une Societé Coopérative d’lnteret Collectif
(SCIC), elle a pour mission d’acquerir et de gérer du foncier en vue de développer des operations
de logements en BRS sur l’ensemble du territoire francilienl Son intervention permet de dissocier
durablement Ia propriété du foncier de celle du béti afin de limiter |e co0t d’acquisition des logements
et de lutter contre Ia speculation immobiliere‘

La Coopérative rassemble aujourd'hui des organismes de logement social, des partenaires
institutionnels ainsi que des oollectivites territoriales. Son projet repose sur des valeurs de solidarité
d'accession durablement abordable a la propriété, de lutte contre la speculation fonciere de qualite

l
des

.
constructions et d’accompagnement des ménages tout au long de leur parcours résidentiel. Elle

is est notamment fixé un objectif de production de 1 000 logements par an en BRS a l‘horizon 2030,

L'adhésion de la Ville a cette structure présenterait un double intérét. D’une part, elle permettrait de
renforcer les outils a disposition de la commune pour développer une offre d‘accession sociale
perenne sur son territoire et favoriser Ie parcours residentiel des Cachanais. D’autre part elle of‘frirai
a la Ville la possibilité de participer a la gouvernance d‘un acteur majeur du foncier solidaire en lle
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de-France et d’étre associée aux réflexions et projets menés dans ce domaine.

L’adhésion des communes est conditionnée é Ia souscription de parts sociales pour un montant de

10 000 euros‘ Cette participation confére é Ia Ville la quanté d‘associé de la SCIC et lui permet de

prendre part é ses instances de gouvemance selon les modalités prévues par les statuts. Les

collectivités territoriales disposent é ce titre d’un college spécifique au sein de la cooperative.

En consequence, il est propose de rejoindre la Coop fonciére en qualité d’associé en entrant au

capital de la SCIC par la souscription de parts sociales pour un montant de 10 OOO €. Cette somme

pourra étre mise a profit par l’OFS pour la realisation d‘études territoriales specifiques a Cachan

pour conforter la stratégie communale de développement du BRS‘ La Ville sera ensuite libre de

choisir la cooperative HLM, membre de la Coop fonoiere, avec laquelle elle souhaite travailler au

cas par cas.

ll est ainsi propose au Conseil municipal :
- D‘approuver les statute et Ia charte de déontologie de la Cooperative Fonciere Francilienne ;
— D’approuver la prise de participation de Ia Ville de Cachan au capital de la Cooperative

Fonciere Francilienne a hauteur de 1O 000 € ;
— De designer un représentant titulaire ainsi qu'un représentant suppléant au sein de ses

instances;
- D’autoriser Madame la Maire a signer l’ensemble des documents nécessaires a cette

adhesion.

Madame Marie-Anne BEELS ne prend pas part au vote en raison de ses fonctions.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a Ia majorité avec 32 voix pour et 4 contre de

Mme Brigitte SCHMITT, Mme Michele ESKINAZI, M. Sébastien TROUILLAS et M. Sébastien

l
RELIAT BRUNETIERE, approuve les statuts et la charte de déontologie de Ia Cooperative

Fonciére Francilienne. Approuve Ia prise de participation de Ia Ville au sein de Ia SCIC « Ia

Coop Fonciére Francilienne », par Ia souscription de parts sociales d’un montant

de 10 000 €. Désigne Madame Céline DI MERCURIO, en qualité de représentant permanent

au sein du Conseil d’administration de Ia Coop fonciére francilienne et Madame Narguesse

NAZER en qualité de représentant suppléant. Autorise Madame Ia Maire ou son représentant

a signer I’ensemble des documents nécessaires a cette adhésion.

26.5.49 Candidature pour I’obtention du Label Régional « Ville Amie des animaux »18

1. Contexte

Dans le cadre de sa politique << Region solidaire » lancee en 2018, la région souhaite notamment

encourager, mettre en lumiere et valoriser les bonnes pratiques émanant du territoire francilien en

faveur de la protection des animaux de compagnie.

Dans ce contexte, elle a crée un label regional « Ville amie des animaux », qui vise a récompenser

les communes s’engageant a :
- Axe 1 : Promouvoir le respect du bien—étre animal ;
— Axe 2 : Valoriser la place des animaux de compagnie en ville ;
— Axe 3 : Renforcer la place de l’animal de compagnie aupres des citoyens fragilisés;
- Axe 4 : Favoriser une cohabitation éthique avec la petite faune et renforcer la protection de la

faune sauvage.

Déja active ces demieres annees en matiere de bien-étre animal, avec Ia creation d’une delegation

spéciale, la creation d‘un parcours canin, les aménagements en faveur de la petite faune sauvage

ou l’ouverture du jardin panoramique aux chiens, la Ville souhaite poursuivre cette ambition en

candidatant au label « Ville amie des animaux ».

2. Modalités d’obtention du label

L‘obtention de ce label est conditionnée a la validation d’au moins 3 des 4 axes qui le composent.
‘Chaque axe regroupe plusieurs actions a mettre en oeuvre. Toutefois, aucun seuil minimum

d’actions a réaliser n’est précisé pour considérer qu’un axe est atteint et donc validé.

Dans le cadre de notre dossier de candidature, voici les actions mise en place par la ville pour



chacun des axes :

Axe 1 : Promouvoir le respect du bien-étre animal (5 actions réalisées sur 9)

o Créer une délégation spéciale dédiée é Ia place des animaux de compagnie et/ou é la
petite faune confiée é un éIu du conseil municipal.

o Gérer avec respect et dans Ie cadre de la re’glementation les animaux errants sur |e
territoire communal pour Ies récupe’rer au plus vite et identifier ceux perdus pour Ies
rendre é leurs propriétaires.

o Faciliter I’adoption des animaux en divagation sur |e territoire communal en Ies confiant
é des associations de protection animaie‘

o Créer des abris pour ies chats iibres afin de mieux fixer ies colonies de chats sauvages
pour ieur assurer de meiiieurs soinsi

o Mettre en oeuvre une poiitique d’identification, de sterilisation et de soins des Chats
errants en partenariat avec Ies associations de protection animaie.

Axe 2 : Valoriser Ia piace des animaux de compagnie au sein de Ia ville (3 actions
réaiisées sur 10)

o Aménager sur Ie territoire communal des espaces dédiés aux animaux de compagnie
o Faciliter l’accueii en mairie des animaux de compagnie ou d’assistance afn de permettre

a ieurs proprie’taires de faire Ieurs démarches administratives de base
o Apposer Ie logo universei « Chiens guides ou d‘assistance » dans ies établissements

recevant du public afin de garantir Ie respect de l’obiigation d‘accueii de ces animaux,

Axe 3 : Renforcer Ia place de I’animal de compagnie auprés des citoyens fragiiisés (3
actions réaiisées sur 10)

o Soutenir les actions de mediation animale et la presence d’animaux éduques aupres de
personnes en situation de vulnérabilité notamment dans les maisons de retraite

o Favoriser ie role des animaux en milieu scolaire
o Soutenir l’accueil temporaire des animaux de compagnie pour Ies personnes

hospitalisées.

Axe 4 : Favoriser une cohabitation éthique avec Ies animaux de Ia petite faune et
renforcer Ia protection de Ia faune sauvage (9 actions réaiisées sur 9)

Créer des installations ou des actions de passage pour Ia faune.
Créer des abris pour Ia petite faune.
Adapter I’urbanisme pour protéger Ia petite faune
Imiter Ies perturbations d’origine humaine et animale sur Ia petite faune Iors des périodes‘
sensiblesi
Lutter contre Ies especes invasives.O

o Former Ies agents techniques a Ia detection et la suppression des cavites pieges
(panneaux creux, regards, poteaux...), dangereuses pour Ia petite faune et intégrer la
prise en compte des animaux dans les chantiers et renovations.

o Favoriser I’intervention d’un écoiogue dans Ie cadre des nouveaux aménagements
municrpauxi

o Dans Ie cadre de Ia regulation des animaux de Ia petite faune, recourir a des méthodes
non cruelles.

o Sensibiiiser Ies habitants sur Ia petite faune.

Plus de details dans Ie dossier de candidature ci—joint.

Aussi, ii est propose au Conseil municipal d’approuver Ia candidature de Ia Ville au label regional
« Ville amie des animaux ».

Le Conseil municipal, aprés en avoir déiibéré, a I’unanimité, autorise Madame Ia Maire ou
son représentant a déposer Ie dossier de candidature de Ia Ville de Cachan a l’obtention du
Iabel régionai « Ville amie des animaux ». Autorise Madame Ia Maire ou son représentant a
signer tous Ies documents et pieces relatifs a ce dossier.

‘Cession de matériel informatique au profit des élu(e)s du Conseil municipal et des membres‘du
Cabinet et de Ia Direction Générale

OOOO
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Dans Ie cadre de I’exercice de leurs fonctions, la plupart des élu(e)s de la coHectivité ainsi que les

membres du Cabinet de la Direction Générale ont, au titre de leurs fonctions ou de leurs missions,

bénéficié de la mise é disposition de matériel informatique de type ordinateur ponable, tablette

numérique ou/et un appareil de téIéphonie mobile.

ii est aujourd’hui proposé aux élu(e)s qui ne se représentent pas, ou qui ne seraient pas réélus ainsi

qu’aux membres du Cabinet et de la Direction Générale qui quittent Ia collectivité, de pouvoir
racheter ce matériel mis é disposition.

Conformément é Ia délibération du Conseil municipal n° 23.7.48 du 14 décembre 2023, les biens

de faible valeur (dont la vaieur d’achat est inférieure a 1500 €) sont amortis en un ant

H est donc nécessaire de determiner une valeur résiduelleforfaitaire pour ce materiel. ii est propose
d’arréter cette valeur a 50 % de Ia valeur d’achat pour les biens de moins de 2 ans et a 10 % de Ia

valeur d’achat pour les biens de plus de 2 ans

Les élu(e)s ou les membres du Cabinet et de Ia Direction Générale souhaitant racheter Ie matériel

mis a Ieur disposition devront en formuler Ia demande aupres de la Direction des systemes

d‘information et reseaux chargée de verifier l‘e’ligibilite’ du materiel a la cession et de coordonner les

démarches administratives et financieres nécessaires a Ia cession

II est donc proposé au Conseil municipal :
- D’approuver le principe de la cession aux élu(e)s ne se représentant pas ou n’étant pas

réélus ainsi qu’aux membres du Cabinet et de la Direction Générale quittant la collectivité

qui le souhaitent, du materiel mis a leur disposition au titre du mandat, de leurs fonctions ou

de leurs missions.
— D’approuver la sortie de l’état du patrimoine communal du materiel concerné ;
- De fixer le montant de cette cession de Ia maniére suivante, pour des biens de faible valeur

(valeur d’achat inférieure a 1500 €) :
— biens de moins de 2 ans : valeur forfaitaire égale a 50% de la valeur d’achat ;
- biens de plus de 2 ans : valeur forfaitaire égale a 10% de Ia valeur d’achat.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a l’unanimité, décide la cession a titre onéreux

du matériel informatique mis a la disposition des élu(e)s et de membres du Cabinet et de la

Direction Générale dans le cadre de leurs fonctions ou de leurs missions, sur leur demande

expresse. Le montant de la cession est fixé de la maniére suivante :
- biens de moins de deux ans dont la valeur d’achat est inférieure a 1500 €: valeur forfaitaire

égale a 50 % de la valeur d’achat;
- biens de plus de deux ans dont la valeur d’achat est inférieure a 1500€: valeur forfaitaire

égale a 10 % de Ia valeur d’achat.

Les élu(e)s et membres du Cabinet et de la Direction Générale souhaitant racheter le matériel

mis a leur disposition devront en formuler la demande auprés de Ia Direction des systémes

d’information et réseaux, chargée de :
— Vérifler l’éligibilité du matériel a Ia cession ;
— De coordonner les démarches administratives et financiéres relatives a la cession.

Les matériels sont cédés en I’état, sans garantie. Un avis des sommes a payer sera adressé

aux personnes concernées par les services de la collectivité. La cession ne deviendra

définitive qu’apres acquittement des sommes dues, auprés de la comptable publique, dans

les conditions fixées par cet avis. Les biens cédés feront l’objet d‘une sortie de I‘inventaire

de la collectivité. Les recettes afférentes seront inscrites au budget communal.

Mise en muvre du régime indemnitaire des fonctionnaires relevant des cadres d’emplois de

Ia police municipale

Le décret n° 2024—614 du 26/06/2024 relatif au regime indemnitaire des fonctionnaires relevant des

cadres d’emplois de la police municipale et des fonctionnaires relevant du cadre d’emplois des

gardes champétres instaure une indemnite’ spéciale de fonction et d’engagement (ISFE) composée

de 2 pans : une part fixe et une part variable

Cette ISFE a ainsi remplacé I’indemnité spéciale de fonction et l’IAT qui ont éte abrogees a compter

du 1e' janvier 2025.
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La part fixe est versée mensueHement et déterminée en appliquant au montant du traitement soumis
pension un taux individuel par cadre d’emplois fixé par déIibération.

La part variable est déterminée en tenant compte de l’engagement professionnel et de Ia maniere
de servir dans la Iimite d‘un montant maximum par cadre d’emploisr

Cette pan variable peut étre versée mensuellement dans la limite de 5O % du plafond défini par
délibération. Elle peut étre complétée d’un versement annuel sans que la somme des versements
dépasse ce méme plafond,

Cadre d'emplois
Part fixe

(taux individuel maximum)
Part variable

(Plafond annuel maximum)
Chef de service de police municipaie 32% 7 OOO €
Agent de poiice municipale 30% 5 000 €

Le décret prévoit, lors de la
fonctionnaires concernés de
montant indemnitaire mensuel

ii est préoisé que I’ISFE est exclusive
Ia maniere de servir a l’exception

- des indemnités horaires
- des primes et indemnités

que les astreintes et Ie

ii est propose au Conseil municipal
- D’approuver Ia mise a

miere de Ia police municipale
— Dire que les dispositions

Le Conseil municipal, aprés en
BENE’FICIAIRES

premiere application de ses dispositions, Ia possibiiité pour
béne’ficier d’un dispositif de sauvegarde garantissant Ie maintien
perou au titre du regime indemnitaire antérieur.

de toutes autres primes et indemnités liées aux fonctions et
:

pour travaux supplementaires ;
compensant le travail de nuit, le dimanche ou Ies jours feriés ainsi

dépassement régulier du cycle de travail.

:

jour du regime indemnitaire pour les fonctionnaires relevant de
;

de la présente deliberation prendront effet au 1e' octobre 2026.

avoir délibéré, a l’unanimité,

les
du

a

Ia

Une indemnrte speCIaIe de fonction
et stagiaires relevant de la filiere
et suivants de la présente deliberation,
Elle s’adresse aux fonctionnaires

V Cadre d'emplois des chefs
\/ Cadre d‘emplois des agents

MODALITES ET CONDITIONS
L’ISFE est constituée d‘une part
suivantes :

/ La part fixe de l’ISFE est

pour pension un taux
r/ La part variable de I’ISFE

ll est ainsi fixé les taux et montants

et d’engagement (ISFE) est versée aux fonctionnaires
de police municipale selon les modalités précisées aux

des cadres d’emplois suivants :
de service de police municipale ;
de police municipale.

D’ATTRIBUTION
fixe et d’une part variable, déterminées dans les

calculee en appliquant au montant du traitement soumis a
individuel,

est fixée dans la limite de montants réglementaires.

comme suit:

titulaires
articles 2

conditions

retenue

CADRES D’EMPLOIS
Part fixe

(Dans Ia limite des taux
suivants)

Part variable

(Dans Ia limite des
montants suivants)

Chefs de service de police
municipale 32% 7 000€

Agents de police municipale 30% 5 000€

La part variable de l’ISFE tient compte de I'engagement professionnel et de Ia maniere de
appréciés selon des criteres suivants :

\/ Prevention des risques et respect des regles et consignes
V Contribution a l’activité du service public
\/ Qualitésrelationnelles
\/ Esprit d’équipe et communication
‘/ Qualité du travail et realisation des objectifs
/ Développement des competences professionnelles et techniques

Et pour les aqents oui assurent de l’encadrement:
\/ Gestion managériale/expertise

servir



\/ Planification / anticipation / organisation
E9 Ces critéres pourront étre revus si besoin dans Ie cadre de comité social territoriaL

La pan variable étant déterminée par la maniére de servir de l’agent, elle n’est pas reconductible

automatiquement d’une année sur l’autre.
Les critéres sus—énumérés se traduiront dans |e montant déterminé individuellement par voie

d’arrété pris par I’autorité territoriale.
L‘ISFE est cumulable avec:

\/ Les indemnités horaires pour travaux supplémentaires attribuées dans Ies conditions fixées

par ie décret du 14 janvier 2002 susvisé,
V Les primes et indemnités compensant |e travaii de nuit, le dimanche ou les jours fériés ainsi

que les astreintes et Ie dépassement régulier du cycle de travaii tel que défini par Ie décret

du i2juillet 2001 susvisé.
L‘ISFE est exclusive de toutes autres primes et indemnités liées aux functions et a la maniére de

servir (exemples : RIFSEEP, IAT...).

MODALITES ET CONDITIONS DE VERSEMENT
La part fixe de I'indemnité spéciale de fonction et d‘engagement est versée mensuellement.

La part variable de I‘indemnité spéciale de fonction et d'engagement sera versée mensuellement

dans la limite de 5O % du plafond défini par deliberation et pourra étre complétée d’un versement

annuel sans que la somme des versements dépasse ce méme plafond, Ce versement annuel

interviendra en novembre de chaque année.
Condition de maintien en cas d’indisponibilité :

Le maintien du régime indemnitaire ne peut pas étre plus favorable que pour les agents de la

Fonction Publique d’Etat. Ainsi, conforme’ment au décret n° 2010—997 du 26 aot‘it 2010 précité, lei

régime indemnitaire suit le sort du traitement en cas de congé de maladie ordinaire (y compris

accident de service / maladie professionnelle ou imputable au service).

ll est maintenu intégralement pendant les congés pour maternité, paternité, adoption,

En cas de congés de longue maladie ou de grave maladie, le versement de I’ISFE pourra étre

maintenu dans les proportions suivantes : 33 % Ia premiere année et 60 % Ies deuxieme et troisiéme

annees,
En cas de requalification d’un congé de maladie ordinaire (CMO) en CLM, CGM ou CLD, l’agent

conserve le bénéfice de I‘ISFE qui lui a été verse avant Ia requalification.

En cas de requalification d’un CLM en CLD, I‘agent conserve le bénéfice de I’ISFE qui lui a eté verse

durant le CLM,
En revanche, I’ISFE reste suspendue en cas de congé de longue durée (CLD).
Pour Ie temps partiel therapeutique, le décret n°2010—997 du 26 aoat 2010 a été modifié et prévoit
‘désormais expressément le maintien du regime indemnitaire dans les memes proportions que Ie

traitement pour les fonctionnaires de l'Etat. Ainsi, le re’gime indemnitaire sera maintenu dans les

memes proportions que le traitement en cas de service a temps partiel therapeutique.

En cas de placement en disponibilité d’office pour raisons de sante dans l’attente de I’avis du conseil

medical, et en application des dispositions du décret n°2024—641 du 27 juin 2024, l’agent percoit
une indemnité égale au montant de son traitement et, le cas échéant, des primes et indemnités qu'il

percevait a I’expiration de la derniere période de congé de longue maladie ou de longue durée

Cette indemnité est versée au fonctionnaire jusqu‘a la date de la decision de reprise de service, de

reclassement, de mise en disponibilité ou d‘admission a la retraitel

Dit que la délibération n°24.6.58 du 12 décembre 2024 relative a la mise en muvre du régime

indemnitaire des fonctionnaires relevant des cadres d’emplois de la police municipale est

abrogée au 19' octobre 2026. Dit que ces dispositions prennent effet le 15’ octobre 2026.

26.5.52 Mise a jour des effectifs21

Le rapporteur informe Ie Conseil municipal qu‘il convient de deliberer pour la mise a jour du tableau

des effectifs. En effet, plusieurs evenements peuvent impacter la carriere des agents en poste

(mobilite, concours, examens) et ii convient de régulariser leur situation.

Suite a la parution de la liste d‘aptitude de la promotion interne au choix pour l’acces au grade
d’animateur territorial etablie en date du 16juin 2026 par le Centre de gestion de Ia Petite Couronne,

un grade d’adjoint d’animation principal de 1ere classe est transformé en animateur territorial.

Suite a la parution de la liste d’aptitude de la promotion interne au choix pour l’acces au grade
d’assistant territorial de conservation du patrimoine et des bibliotheques, etablie en date du 16juin

2026 par le Centre de gestion de la Petite Couronne, un grade d’adjoint du patrimoine principal de

1ere classe est transformé en d’assistant territorial de conservation du patrimoine et des

bibliotheques.



Suite é I’admission d‘un agent de bibliothéque au concours externe pour l’accés au grade d’assistant
territorial de conservation du patrimoine et des bibliotheques principal de 2eme classe — arrété
;n°2025—122 du 6 novembre 2025, organise par Ie Centre départemental de gestion de Seine et
Marne, un grade d’adjoint du patrimoine principal de 1” classe est transformé en d’assistant
territorial de conservation du patrimoine et des bibliotheques principal de 2éme classe.

A la DAE, service ERG, suite au depart du responsable ERG, un grade d’attaché est suppriméi
Suite au recrutement par voie de mutation de la responsable du service ERG, un grade d’ingénieur
est transformé en grade de technicien principal de 1ere classe. Suite a la mobilité interne d’un agent
sur un poste de gardien logé, un grade d‘adjoint d’animation est transformé en adjoint technique.

A Ia DAE, service des affaires scolaires, suite a la mutation de Ia responsable et afin de permettre
son remplacement, les grades suivants sont créés : rédacteur principal 1ere et 2e classe,

A la DST/DDU, suite au recrutement par voie contractuelle de Ia directrice adjointe du
développement urbain, un grade d‘attaché est supprimé,

A la DDS, service action sociale, suite a Ia mutation de la responsable et afin de permettre son
remplacement, les grades suivants sont créés : attaché et conseiller socio—éducatif.

A la DRH, pole carriere/paie, suite au depart d’un gestionnaire carriére/paie en retraite, afin de
permettre son rempiacement, les grades suivants sont créés : adjoint administratif, adjoint
administratif principal 2e classe. Suite au détachement de la responsable du péle hygiene et
sécurité, afin de permettre son remplacement, les grades suivants sont crées : attache, ingénieur.

A la DAF, suite au recrutement par voie contractuelle du coordinateur budget, le grade d’adjoint
administratif est créé et les grades suivants sont supprimés : attache, rédacteur, rédacteur principal
1ere et 2e classe,

A la DAG, service communal d’hygiene et de sante SCHS, suite au depart de deux agents brigade
environnement, et afin de permettre leur remplacement, les grades suivants sont crées : adjoint
technique, adjoint technique principal 1ere et 2e classe.

A l’issue des recrutements, les grades ouverts non utilises seront supprimés.
ii est propose au Conseil municipal de :
- Décider la creation et suppression des grades, a compter du 1er octobre 2026 ;
- Fixer l‘ef‘fectif des grades comme indiqué en annexe a la pre'sente deliberation.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a la majorité avec 35 voix pour et 2 abstentions
de M. Sébastien TROUILLAS et M. Sébastien RELIAT BRUNETIERE, décide Ia création et
suppression des grades, a compter du 1er octobre 2026 :

Grades Suppression Création

Adjoint administratif 1

Adjoint administratif principal 2éme classe 1

Adjoint administratif principal lé'e classe

Redacteur 1

Redacteur principal 2e classe 1 1

Rédacteur principal 1m classe 1 1

Attache principal

Attache’ 3 2

Adjoint technique 2

Adjoint technique principal Zéme classe 2

Adjoint technique principal 1m classe 2

Technicien principal 2éme classe

Technicien principal 1” classe 1

lngénieur 1 1



Adjoint du patrimoine

Adjoint du patrimoine principal Zeme classe

Adjoint du patrimoine principa! 1m classe 2

Assistant de conservation du patrimoine et des bibliothéques 1

Assistant de conservation du patrimoine et des bibliothéques

principal de Zeme classe
1

Adjoint d‘animation 1

Adjoint d’animation principal de 1é’e classe 1

Animateur 1

Conseiiler socio-éducatif 1

TOTAL 11 18

Ce qui porte I’effectif voté a 737.

22 26.5.53 Recrutement en contrat sur postes existants

Le rapporteur informe |e Conseii municipal que les postes qui existent au tableau des effectifs

doivent en principe étre pourvus par voie statutaire.

Toutefois, lorsque la nature méme des fonctions exercées et en l’absence de candidatures de
‘fonctionnaires

titulaires adapte’es, malgre’ les publications de vacances de poste auprés du CIG et

les publications effectuées dans la presse professionnelle, le recrutement peut se faire par voie

contractuelle sur Ie fondement des articles L.332—8 et L.332—9 du Code général de la fonction

publique, pour une durée de contrat pouvant allerjusqu’a 3 ans.

ll est donc propose au Conseii municipal d’autoriser Madame la Maire a signer des contrats de

recrutement correspondant a certains emplois de catégories A, B et C ainsi que les éventuels

avenants. Concernant les categories C, ii s‘agit d’emplois occupés par des agents ne remplissant

pas les conditions réglementaires pour étre mis en stage. Ces contrats a durée déterminée pourront

étre renouvelés en fonction des besoins de la collectivité et de la maniere de servir de I’agent, par

reconduction e)l<presse pour une durée cumulée de 6 ans. Madame la Maire serait également

autorisée a fixer Ia remuneration et le régime indemnitaire selon les grades ouverts au recrutement,

l’expérience professionnelle et le niveau de diplome, dans Ia limite des taux réglementaires.

Le Conseii municipal, aprés en avoir délibéré, a la majorité avec 33 voix et 4 abstentions de

Mme Brigitte SCHMITT, Mme Michele ESKINAZI, M. Sébastien TROUILLAS et M. Sébastien

RELIAT BRUNETIERE, décide a compter du 19' octobre 2026, d’ouvrir les postes listés en

annexe a Ia présente délibération, au recrutement d’agents en contrat sur Ie fondement des

articles L.332-8 et L.332-9 du Code général de Ia fonction publique, pour une durée pouvant

aller jusqu’a 3 ans, renouvelable par reconduction expresse, selon les modalités précisées

dans cette meme annexe. Dit que I’effet de ces recrutements est inscrit au budget communal,

chapitre 012 — charges de personnel.

23 26.5.54 Remisage a domicile des véhicules de service

En vertu de l’article L.2123-18—1—1 du Code general des collectivite’s territoriales, l’assemblée

délibérante peut, par deliberation annuelle, mettre un véhicule a disposition de ses membres ou des

agents de la collectivite lorsque l’exercice de leurs mandats ou de leurs fonctions le justifie.

La derniere deliberation a été approuve'e lors du conseil municipal du 11 décembre 2025.

Le Conseii municipal, aprés en avoir délibéré, a l'unanimité, décide des modalités de

I’avantage en nature véhicule : pour les véhicules de service, a compter du 19' janvier 2027

et ce, pour une durée de 1 an. Le véhicule de service est accordé pour les besoins du service

et doit étre restitué en dehors des périodes de service de I’agent ; c'est a dire en dehors des

heures de service, pendant les repos hebdomadaires, les congés. Celui-ci ne constitue pas

un avantage en nature. Tous les services de la collectivité peuvent étre amenés a utiliser des

véhicules de service. L’autorité territoriale attribue par un document administratif (courrier,

arrété convention...) Ie véhicule, rappelant Ies conditions d’attribution et d’utilisation.

L’attribution d’un véhicule de service prend fin au moment ou Ia mission de I’agent qui



ouvrait droit de bénéficier d’un tel véhicule, prend fin. L’autorité territoriale autorise
expressément les emplois suivants é remiser Ie véhicule de service é Ieur domicile, en
dehors des périodes de congés annuels :
— Madame Ia Maire
e Directeur.trice de cabinet
e Directeur.trice Général.e des Services
e Directeur.trice des services techniques et du développement urbain
i Directeur.trice général.e adjoint.e et Directeur.trice
— Directeur.trice adjoint.e du développement urbain
— Responsable du service des espaces verts
~ Responsable du service de propreté urbaine
i Responsable du service parc auto
i Responsable de Ia police municipale
— Responsable du p6le bétiment et travaux
— Responsable des ateliers
— Responsable du service fétes et cérémonies

Un arrété individuel sera pris pour chaque agent concerné. Dit que Ies dépenses
correspondantes sont inscrites au budget communal.

Emplois de collaborateur de Cabinet

Le rapporteur informe |e Conseil municipal que selon le Code général de la fonction publique,
I’autorité territoriale peut, pour former son cabinet, librement recruter un ou plusieurs collaborateurs
pour des missions de conseil a l’elu, d‘élaboration et de preparation des decisions, en liaison avec
Ies services municipaux compétents, Ies organes politiques et interlocuteurs extérieurs, et de
representation de I‘élu.

Le nombre d’emplois de cabinet est toutefois limité en fonction de l’importance démographique de
la commune. L’article 1O du décret n°87—1004 du 16 décembre 1987 precise que, pour une
commune dont la population est comprise entre 2O 000 et 40 000 habitants, le cabinet du maire peut
étre constitué de 2 personnes ayant le statut de collaborateur de cabinet.

Par ailleurs, la rémunération des collaborateurs de cabinet est determinée dans le respect de l'article
7 du décret n°87-1004 du 16 decembre 1987 relatif aux collaborateurs de cabinet des autorités
territoriales, soit dans le respect d’un seuil de 90 % du montant du traitement indiciaire et du regime
lndemnitaire de l’emploi administratif fonctionnel de direction le plus élevé détenu par un
fonctionnaire en activité dans la collectivitéi

Le Conseil municipal, apres en avoir délibéré, a la majorité avec 33 voix et 4 abstentions de
Mme Brigitte SCHMITT, Mme Michele ESKINAZI, M. Sébastien TROUILLAS et M. Sébastien
RELIAT BRUNETIERE, dit que Ia délibération n°20.4.47 du 24juin 2020 est abrogée. Dit que
l’effectif des collaborateurs de cabinet du cabinet de la Maire est fixé a 2 emplois de
collaborateurs, conformément a I’article 10 du décret n°87-1004 du 16 décembre 1987. Dit
que Ies 2 collaborateurs de cabinet seront rémunérés sur la base maximale de 90 % du
montant du traitement indiciaire et du régime indemnitaire de l’emploi administratif
fonctionnel de direction le plus élevé détenu par un fonctionnaire en activité dans la
collectivité, conformément a I’article 7 du décret n°87—1004 du 16 décembre 1987. Dit que Ies
crédits nécessaires a la rémunération et aux charges sociales du collaborateur de cabinet
seront inscrits aux budgets des exercices correspondant a la durée du mandat de Madame
la Maire.

Approbation d’un protocole d’accord pour l’instauration des dispositions spécifiques aux
elections des représentants du personnel au comité social territorial (CST)

Par une deliberation du Conseil municipal n°22.2.47 en date du 14 avril 2022 et par une délibération
du Conseil d’administration du Centre communal d‘Action sociale n°22.2.14. CCAS en date du 13
avril 2022, un conseil social territorial commun a été créé pour la commune de Cachan et son CCAS.

Ses modalites de composition et de fonctionnement ont éte’ actualisées par la deliberation du
Conseil municipal n°26.4.33 en date du 28 mai 2026.

Le renouvellement des membres du CST est prévu nationalement par une election qui sera
organisée Ie jeudi 1O décembre 2026.

24 26.5.55

25 26.5.56



Le présent protocole a pour objet de '

~ Détailler Ies opérations électérales relatives aux élections des représentants du personnel

au Comité Socia! Territorial ;
- D’apporter des precisions sur leur organisation ;
- De preparer ces elections avec les organisations syndicates.

Ce protocole d’accord sera disponibie au sein de la Direction des Ressources Humaines. ii sera

également adressé a chaque organisation syndicale presente et active dans Ia coliectivité.

L’objectif du protocole est de faciliter le vote par tous moyens, en prévoyant differentes

communications aux agents et é leurs responsabies pour permet‘tre que chaque éiecteur ait

connaissance du scrutin, de sa date et de ses modaiités.

En conclusion il est propose que le Conseil municipal adopte une deliberation :

- Autorisant Madame la Maire ou son repre’sentant a approuver le projet de protocole d’accord

pour I’instauration des dispositions spécifiques aux elections des représentants du personnel

au comite’ social territorial (CST) ;
- Autorisant Madame la Maire ou son representant a signer tout document se rapportant a

cette deliberation et notamment le protocole d’accord.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a l’unanimité, approuve Ie projet de protocole

d‘accord pour l’instauration des dispositions spécifiques aux élections des représentants du

personnel au comité social territorial (CST). Autorise Madame la Maire ou son représentant

a signer tout document se rapportant a cette délibération et notamment le protocole

d’accord.

ll - AFFAIRES SOCIALES, SCOLAIRES, JEUNESSE, SPORTS, LOISIRS ET

DEVELOPPEMENT SOCIAL

26.5.57 Décision de principe relative a Ia gratuité des occupations temporaires du domaine public26
communal au profit des associations et autorisation donnée a Madame Ia Maire de signer Ies

conventions de mises a disposition correspondantes

Dans le cadre de sa politique de soutien a la vie associative la Ville est amene’e a mettre

regulierement a disposition des associations locales des salles municipales, équipements sportifs,

locaux associatifs et plus ge’néralement des e’quipements relevant de son domaine public.

Ces mises a disposition permettent aux associations d’exercer leurs activités dans les domaines

sportif culturel éducatif social environnemental ou de loisirs et participent directement a

l‘animation du territoire communal ainsi qu’au developpement du lien social.
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Toutefois la loi n° 2024-344 du 15 avril 2024 visant a soutenir l‘engagement benevole et a simplifier

la vie associative a assoupli les conditions dans lesquelles les collectivités territoriales peuvent

accorder gratuitement l’occupation de leur domaine public. L’article L. 2125-1—2 du méme code

prévoit désormais que :
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Cette evolution legislative permet au Conseil municipal d‘instaurer un principe general de gratuité

au profit des associations beneficiaires d’autorisations d'occupation temporaire du domaine public

communal,

L’adoption d’un tel dispositif apparait particulierement opportune pour la commune En effet, la

lcommune est régulierement destinataire de demandes de mise a disposition émanant



d‘associations, Par ailleurs, ii est rappelé que le Code général des collectivités territoriales ne permet
pas au Conseil municipal de confier au maire, par délégation, la compétence de conclure, é titre
gratuit, Ies conventions de mise é disposition des biens appanenant é Ia commune. Cette
compétence ne figure pas au nombre des attributions qui peuvent étre délégue’es au maire. Des
lors, la competence pour conclure les conventions de mise a disposition de biens a titre gratuit ne
peut étre exercée que par Ie Conseil municipal.

Aussi, et afin de garantir une gestion reactive des demandes et simpiifier ia gestion des mises a
dispositions a titre gratuit des équipements relevant du domaine public, il apparait nécessaire de
définir un cadre général et homogene applicable a l’ensemble des occupations concernéesl ii est,
en consequence, proposé au Conseil municipal :

- de valider Ie principe de gratuité des occupations temporaires des locaux communaux
relevant du domaine public communal au profit des associations regies par la [oi du 16’ juillet
1901 ;

— de decider que cette gratuité est accordée sous reserve du respect des conditions
d'utilisation fixées par Ia commune, notamment en matiere de se’curité, d’hygiene, de
tranquillité publique, de respect du réglement intérieur et de disponibilité des équipements ;— d’approuver |e modele de convention de mise a disposition gratuite annexe a la
deliberation ;

- d’autoriser Madame la Maire ou son représentant a signer les conventions de mise a
disposition établies conformément au cadre ainsi defini.

M. Camille VIELHESCAZE, Mme Ze’i‘ma MORIN-YAHAYA, M. Patrick SALERNO, Mme Katia
TOUCHET, M. Hervé WILLA/ME, M. Mohammadou GALOKO et M. Sébastien RELIAT
BRUNETIERE ne prennent pas part au vote en raison de Ieurs fonctions.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité, décide d'instaurer un principe
de gratuité pour les occupations temporaires des salles municipales et équipements relevant
du domaine public communal au profit des associations régies par Ia loi du 1erjuillet 1901
a but non lucratif. Cette gratuité est accordée sous réserve :

» des conditions d’utilisation fixées par la commune ;
- de la disponibilité des équipements concernés;
— de la compatibilité de l'occupation avec leur affectation ;
- du respect des régles d'hygiéne, de sécurité, d'accessibilité et de tranquillité

publique ;
- de Ia délivrance préalable d'une autorisation d'occupation.

Approuve le modéle de convention de mise a disposition gratuite annexé a Ia présente
délibération. Dit que la gratuité porte exclusivement sur la redevance d'occupation du
domaine public communal. Restent a la charge de l'occupant, le cas éche’ant:

— les prestations particulieres demandées ;
- les frais de remise en état ;
- les reparations liées aux degradations constatées ;
- toute dépense directement imputable a l’occupation des locaux.

Autorise Madame la Maire ou son représentant a signer, au nom de la commune :
— les conventions de mise a disposition gratuite établies conformément au modéle

approuvé ;
- tous documents nécessaires a leur execution.

27 26.5.58 Approbation de la convention d’occupation des locaux dans le cadre du fonctionnement d’uni
Pole d’appui a la scolarité (PAS) entre l’Education nationale et la Ville de Cachan

Afin de renforcer l’accompagnement des eleves en difficulté scolaire ou en situation de handicap et
favoriser l’inclusion scolaire et la coordination entre les acteurs éducatifs, medicaux et sociaux la
Ville de de Cachan souhaite s’engager dans la mise en place d’un Pole d’Appui a la Scolarité (PAS),
en partenariat avec la Direction des Services Departementaux de l’Education nationale du Val—de—
Mame et mettre a disposition des locaux et des moyens humains pour en assurer le bon
fonctionnement.

Ce dispositif s’inscrit dans le cadre des missions de sen/ice public de l‘education et des
competences communales en matiere scolaire.

La Ville s’engage a mettre a disposition a titre gracieux un bureau situé a l’e’cole élémentaire Paul
Doumer, au 8O avenue du President Wilson, pour l’année scolaire 2026-2027, a assurer l’entretien,



‘et
Ia sécurité des locaux, conformément a la réglementation en vigueur (ERP, accessibilité, etc.) et

é désigner un référent municipal pour assurer |e lien avec l’Education Nationale. ii est proposé de

désigner la Directrice de I’action éducative comme référent municipal.

L’Etat prend en charge les e’quipements informatiques, le matériel professionnel ainsi que les

Iogiciels nécessaires au fonctionnement du PAS.

La pre’sente convention et les annexes techniques ont pour objectif de définir des conditions

d’accueil du public et d’utilisation des locaux et équipements de I’ecoie par Madame Angeiique LE

SAUX, coordonnatrice du PAS, et par I‘éducateur specialise.

Ii est donc proposé au Conseii municipal d’autoriser Madame la Maire ou son représentant a signer

la convention et tous les documents affe’rents concernant la creation et le fonctionnement d’un Pole

d’Appui a la Scolarité (PAS) en partenariat avec I’Education Nationale et la mise a disposition des

locaux a titre gracieux pour les professionnels de l’Education nationale en charge du projet.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité, approuve Ia création et Ie

onctionnement d’un Pole d’Appui a la Scolarité (PAS) en partenariat avec I’Education

Nationale. Approuve les termes de la convention d’occupation des locaux dans le cadre du

fonctionnement d’un pole d’appui a la scolarité a l’école élémentaire Paul Doumer située au

80 avenue du President Wilson a Cachan. Précise que la présente convention est pour

l’année scolaire 2026-2027 et détermine les engagements de chaque partie. Dit que cette

convention est conclue a titre gracieux. Autorise Madame la Maire ou son représentant a

signer ladite convention ainsi que les documents afférents.

26.5.59 Approbation du dispositif d’accompagnement éducatif pour les collégiens faisant I’objet28
d’une exclusion temporaire -lmpulse

Le projet IMPULSE a pour objectif de proposer une alternative educative aux exclusions temporaires

prononcées par les colleges partenaires Paul Bert et Victor Hugo, tout en favorisant une réflexuon

sur son comportement et les regles de vie collective.

A travers ce programme, la Ville souhaite transformer Ie temps de sanction en un temps éducatif,

constructif et responsabilisant, afin de favoriser la re’flexion de l'éleve cachanais sur son

comportement et de prévenir les situations de décrochage scolaire.

Ce dispositif repose sur une dynamique partenariale associant les colleges, les services

municipaux, les associations locales ainsi que differents acteurs éducatifs et institutionnels. Cette

cooperation permet d'assurer un accompagnement coherent, complémentaire et adapté aux

besoins des jeunes accueillis.

Les repre’sentants Iégaux sont pleinement associés au dispositif et constituent des acteurs

essentiels de la demarche educative. Leur implication vise a favoriser la continuité de

l’accompagnement entre le college, la Ville et le cadre familial, a soutenir la reflexion engagee par

le jeune et a contribuer a la definition des objectifs et des engagements permettant son retour au

college dans de bonnes conditions. Leur accord prealable est requis pour l‘intégration de l’éleve au

dispositif et leur participation est prévue aux temps de bilan organises a l’issue de la session.

Une convention régit les rapports entre la Commune, le college concerne et les représentants

Iégaux de l’éleve fixe les objectits communs et les moyens a mettre en oeuvre pour les atteindre,

definit les modalites d'évaluation qui permettront d’apprecier les résultats et prévoit les mécanismes
‘d’une nécessaire coordination.

Le dispositif s’articule autour de plusieurs axes complémentaires: la responsabilisation et la

citoyenneté, le maintien du suivi scolaire, l’accompagnement éducatif et social, l’ouverture et la

découverte.

Plusieurs sessions pourront étre organisees au cours de l‘année, en fonction des besoins identifies,

sous reserve d'un effectif compris entre quatre et dix éléves inscrits par les établissements

partenaires et de l'accord prealable des représentants legaux.

Chaque session se déroulera sur quatre jours et demi avec trois journées consacrées aux ateliers

éducatifs, une demi—journée en alternance dans chacun des colleges partenaires et une journée

dédiee aux visites d’etabllssements et a la decouverte des filleres professionnelles et d’orientation.



A l'issue de chaque session, un bilan individuel sera réalisé avec l'éléve sa famille et Ie cas
échéant, l‘établissement scolaire. Ce temps d'échange permettra d'évaluer Is parcours réa’Iisé, les
engagements pris par |e jeune et les perspectives d'accompagnement é mettre en oeuvre.

Le projet vise ainsi é prévenir la reiteration des comportements ayant conduit é l‘exclusion é
renforcer la coéducation entre les familles, Ies e’tablissements scolaires et les panenaires, ei é
favoriser Ie retour de l'éleve dans son college dans des conditions plus sereines.

Compte tenu de I'engagement de [a Ville en faveur de Ia réussite educative, de la prevention du
decrochage scolaire et de I‘accompagnement des jeunes, ii est propose au Conseil municipal
d'autoriser Madame Ia Maire, ou son représentant a signer les conventions tripartites conciues entre
ia Viiie, ie collége concerné et ie représentant Iegai de i'éieve afin de permettre a ce dernier de‘
bénéfiCier du dispositif IMPULSE dans ie cadre de son exciusion temporaire.

ii est propose au Conseii municipai 1
— D’approuver Ia mise en place du dispositif d’accompagnement educatif pour Ies coiiégiens

faisant l’objet d’une exciusion temporaire — IMPULSE ;
- D‘approuver Ia convention tripartite relative au dispositif d’accompagnement éducatif pour

Ies coilégiens faisant I’objet d’une exclusion temporaire — IMPULSE ;
- D’autoriser Madame Ia Maire ou son représentant a signer Ies conventions tripartites

conclues entre Ia Ville, Ie college concerné et Ie représentant Iégal de I’éleve, afin de
permettre a ce dernier de bénéficier du dispositif IMPULSE dans le cadre de son exclusion
temporaire.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité, approuve Ie dispositif

‘d’accompagnement éducatif pour Ies collégiens faisant I’objet d’une exclusion temporaire —
IMPULSE. Approuve Ies termes de Ia convention tripartite relative au dispositif

‘d’accompagnement éducatif pour Ies coliégiens faisant I’objet d‘une exclusion temporaire —
IMPULSE. Autorise Madame Ia Maire ou son représentant a signer Ies conventions tripartites
conclues entre Ia Ville, Ie college concerné et Ie représentant Iégal de I’éiéve, afin de
permettre a ce dernier de bénéficier du dispositif IMPULSE dans Ie cadre de son exclusion
temporaire. Dit que Ie montant de Ia dépense est imputé sur Ies crédits du budget communal.

Refonte du régiement du fonds jeunes

Le dispositif Fonds Jeunes est issu de Ia concertation avec Ies jeunes cachanais qui a eu lieu entre
novembre 2021 et mars 2022 et qui a abouti a 10 engagements.

Le quatrieme engagement avait pour objectif de favoriser Ia mise en oeuvre de projets initie’s par Ies
jeunes a travers un appei a projets dedié afin de pouvoir soutenir a Ia fois financiérement,
luridiquement et logistiquement Ies projets qu‘iis portent.

‘Le dispositif s’adresse aux jeunes agés de 12 a 3O ans, resident étudiant ou travaillant sur Ia
commune, avec des projets qui peuvent etre déposés a titre individuei, coliectif ou associatif,

Les trois premieres années de fonctionnement, avec une soixantaine de dossiers déposés dont Ia
moitié soutenus financierement, ont permis de faire ressortir la nécessité de préciser certainys points
du reglement et de securiserjuridiquement Ie dispositif.

Ainsi, si Ies projets doivent s'inscrire dans une thématique (Culture et arts ; entreprenariat‘
humanitaire, solidarite et citoyennete ; sport ; transition e’cologique et cadre de vie), il est propose
de compiéter Ies thématiques en ajoutant : « lutte contre Ies discriminations et égalité femmes —
hommes », « santé et prévention », « technologies et I’inteiiigence artificieiie ».

Les conditions d’éiigibiiité sont également précisées :
— Ies projets doivent notamment presenter un intérét pour Ia ville et ses habitants étre

réalisabies dans un délai maximal de 12 mois et étre portés activement par Ie ou Ies jeunes
demandeurs ;

— Ies projets qui ont déjé été finances par |e fonds jeunes ne sont plus éliglbles, ainsi que Ies
projets a caractere politique ou religieux ou qui ne respectent pas les principes de Ia
République.

26.5.6029



Le nouveau réglement du Fonds Jeunes détaiHe les modalités de participation et les différentes

phases du processus : de la sélection des projets au passage en Commission é leur suivi, ainsi que
les modaiités financiéres.

Les aides (financiéres et/ou matérielles) seront conditionnées é la signature d‘une convention

dédiée entre la Ville et |e ou Ies porteurs du projet.

Compte tenu de I’engagement de Ia Vil|e en matiere de politique jeunesse et de la volonté de

soutenir ies initiatives ponées par les jeunes de Ia commune, en favorisant leur engagement, leur

autonomie et leur participation a la vie locale, il est propose au Conseil municipal d’approuver le

nouveau réglement du Fonds Jeunes et d‘autoriser Madame la Maire ou son représentant a signer

Ies conventions entre la Ville et les porteurs de projets notifiant les decisions prises par la

Commission dédiee,

ii est propose au Conseil municipal :
- D’approuver le nouveau réglement du Fonds Jeunes ;
— D’autoriser Madame la Maire ou son représentant a signer les conventions entre la Ville et

les porteurs de projets notifiant les decisions prises par Ia Commission dédie’e et permettant
l’utilisation des credits Fonds jeunes prévus au budget communal.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité, abroge Ie précédent réglement

du Fonds Jeunes adopté par délibération n°25.3.33 le 9 avril 2025. Approuve Ie nouveau

réglement du Fonds Jeunes. Autorise Madame Ia Maire ou son représentant a signer les

conventions entre Ia Ville et les porteurs de projets notifiant les décisions prises par Ia

Commission dédiée. Décide d’allouer un budget dédié aux projets du Fonds jeunes, inscrit

au budget communal chapitre 65.

Adhesion et signature d’une convention d’application de la cooperation avec I‘association

Vacances Voyages Loisirs (WL)

L’association Vacances Voyages Loisirs (WL) est une association loi 1901 de cooperation

intercommunale du Tourisme Social et Solidaire, qui existe depuis plus de 5O ans.

Elle regroupe 36 collectivites francaises adhérentes qui mettent, notamment, en commun des

moyens sous la forme de centres de séjours et de lieux d’he’bergement, afin de proposer une offre

de séjours a des « tarifs raisonnables » (colonies de vacances, séjours familiaux, séjours seniors)

a leur population.

L‘association propose également de conduire des missions d‘expenise et de conseil, pour les

collectivites adhérentes, ainsi que Ia realisation, seule ou en association avec des chercheurs ou

spécialistes, de tout type d’etudes portant sur l’enfance, les enjeux et problemes éducatifs, le

tourisme social.

L’association WL a été agréee par le Ministere en charge de la Jeunesse et des Sports, par le

Secretariat d‘Etat en charge du Tourisme et leurs centres sont agrees par le Ministere de I’Education

nationale. WL est également membre actif de I’Union Nationale des Associations du Tourisme de

plein air et de la Jeunesse au Plein air.

Forte de son experience dans les domaines de l’éducation, de la gestion des équipements de

vacances et de loisirs pour Ie compte des collectivite’s, I’adhésion a WL permettra a Ia Ville d’étre

accompagne’e a differents niveaux : organisation, logistique, gestion, prospective.

L’adhésion a WL repose sur une convention d'application de la cooperation avec l'association WL

et Ia designation d‘un représentant de la Ville aux instances de participation de l‘association WL

qui ont lieu une fois par trimestre.

‘La
cotisation d’adhesion annuelle a WL est de’terminée en application du bareme adopté par

l’association lors de l‘Assemblée Générale du 19 juin 2025. Son montant, en 2026, relatif aux

communes ou communaute’s de communes de 2O a 4O 000 habitants, est de 867 euros.

Compte tenu de l‘engagement de Ia Ville en faveur de I’acces aux vacances, aux loisirs et aux

séjours éducatifs pour tous et de l’expertise de WL permettant a la commune de bénéficier d’un

accompagnement technique et stratégique dans le domaine des vacances et des loisirs e’ducatifs,

notamment dans le cadre de l’évolution structurelle et de gestion du Chateau de Bussy—le—Repos, il
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est proposé au Conseil municipal d’approuver:
- l’adhésion de Ia commune é I’association Vacances Voyages Loisirs (WL) ;
— Ia signature de la convention d’appHcation de Ia coopération é I’association Vacances

Voyages Loisirs (WL) ;
- |e versement de Ia cotisation annuelle pour 2026 d’un montant de 867€;
— Ia désignation d’un représentant de Ia commune appelé a siéger au Comité Directeur de

l’association Vacances Voyages Loisirs (WL).

Le Conseil municipal, aprés en avoir déIibéré, a l’unanimité, approuve I’adhésion de Ia
commune a I’association Vacances Voyages Loisirs (WL). Autorise Madame Ia Maire ou son
représentant a signer Ia convention d’application de Ia cooperation a I’association Vacances
Voyages Loisirs (WL), ainsi que tout document administratif, technique ou financier s’y

Irapportant.
Autorise Ie versement de Ia cotisation annuelle pour 2026 d’un montant de 867€.

Dit que Ia dépense correspondante sera inscrite au budget communal. Désigne un
représentant de Ia commune appelé a siéger au Comité Directeur de I’association Vacances
Voyages Loisirs (WL), Madame Christine RESCOUSSIE.

Approbation de Ia convention d’objectifs et de financement fonds Iocal de soutien a Ia
parentalité entre Ia CAF Val-de-Marne et Ia Ville

La Ville de Cachan développe une politique active en faveur de Ia parentalité Dans Ie cadre du
fonds Iocal de soutien a Ia parentalité, Ia CAF finance des actions collectives d’échanges et
d’entraide entre parents ainsi que Ies activités et ateliers panagés « parents—enfants » Ces
dispositifs ont pour objectif de renforcer Ies competences parentaies, de soutenir Ies familles et
d’encourager Ia creation de dynamiques collectives sur Ie territoire.

A ce titre, Ia Ville a mis en place plusieurs actions : Ie Club des Expiorateurs et Ies soirées
thématiques destinées aux parents, ainsi que Ie projet regroupant Ie Cafe des parents et Ia
Ludimaller

Grace au travail engage autour de I’ame’lioration de Ia confiance en soi, Ie Club des Explorateurs
permet auxjeunes d’étre plus autonomes dans Ieurs apprentissages. Ces temps périscolaires sont
proposes sur Ies sites Paul Doumer et La Plaine et s’inscrivent dans une de’marche educative dont
I’objectif est de permettre a I’enfant de pleinement s’épanouir. Chaque club accueille jusqu’a douze
enfants des cycles 2 ou cycle 3 ages de 8 a 1O ans, afin de pre’sen/er une cohérence de groupe.
Les enfants sont encadrés par deux animateurs spécifiquement formés, garantissant un
accompagnement qualitatif a Ia fois individuel et collectif. Les séances sont organisées trois fois par
semaine, de 16h30 a 18h30r Apres un temps de gouter convivial, Ies enfants participent a des jeux
et ateliers favorisant I’expression de Ieurs besoins et de Ieurs emotions. Des défis positifs sont
egalement mis en place afin de renforcer Ieur estime de soi et a partir des envies et des besoins

exprimés par Ies enfants, des projets d’activités sont co—construits. Cette action est menée en
partenariat avec Ies enseignants des Ie début de I’année scolaire afin d’identifier Ies enfants pouvant
bénéficier du dispositif et d’associer pleinement Ies familles a Ia démarche‘

En outre, Ia Ville organise des cafes des parents et des soirées parentalité dans Ies accueils de
Ioisirs maternels Paul-Doumer et La Plaine. Ces actions visent a renforcer Ia participation des
parents au quotidien de Ieur enfant en Ies associant davantage aux projets conduits par Ies équipes
des accueils de Ioisirs et des écoles. Elles ont également pour objectifs de favoriser
I‘épanouissement des enfants, de rapprocher Ies familles parfois éloignées des institutions et de
permettre Ia rencontre entre parents afin de favoriser Ie dialogue et de réduire Ies incompre’hensions
ou Ies conflits Iiés a des préjugés ou des representations.

La Ludimalle complete ce dispositif‘ Elle a pour objet de favoriser Ie jeu Iibre en mettant a Ia
disposition des enfants des objets Iudiques varies et adaptés a Ieur age. Elle vise egalement a
impliquer Ies familles dans Ia collecte, Ie tri et I’organisation du matériel. Ce projet encourage Ia
mixité et Ia cooperation entre Ies enfants. Les objectifs fixés pour I‘anne’e 2025 ont été globalement
atteints. Les trois temps de collecte et d’organisation programmes ont permis de constituer et de
renouveler réguliérement un ensemble riche et diversifie d’objets Iudiques.

La convention proposée par Ia CAF pre’voit I’attribution d’une aide financiers de 2 000 € au titre de
I’année 2026 afin de soutenir Ia mise en oeuvre de ces actions. Cette participation financiere vient
conforter I’engagement de Ia Ville aupres des familles et des enfants et témoigne de I’intérét ainsi
que de Ia pertinence des actions développées sur Ie territoire. La convention est conclue jusqu’au
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31 décembre 2027 et couvre les actions réalisées du 1erjanvier au 31 décembre 2026.

ii est donc proposé au Conseil municipal :
— D’approuver la convention d’objectifs et de financement relative au fonds local de soutien é

— D’autoriser Madame la Maire ou son représentant a Ia signer, ainsi que l’ensemble des
Ia parentalité ;

documents afférents.

Le Conseil municipal, aprés en avoir déIibéré, a I’unanimité, approuve Ia convention

d’objectifs et de financement relative au fonds local de soutien a Ia parentalité N°2171 -80365-

505. Précise que Ia présente convention est conclue jusqu’au 31 décembre 2027 et couvre le

projet se déroulant du 1er janvier au 31 décembre 2026. Autorise Madame Ia Maire ou son

représentant a signer ladite convention ainsi que Ies documents afférents.

26.5.63 Approbation de Ia convention d’objectifs et de financement — fonds publics et territoires :32
accés des familles fragiles aux modes d’accueil petite enfance entre la CAF Val-de-Marne et

la Ville n° 2171—3961-501

Dans le cadre de sa politique de soutien aux familles et de Iutte contre Ies inégalités sociales, la

Ville de Cachan développe, en partenariat avec la Caisse d'Allocations Familiales (CAF) du Val-de-

Marne, des dispositifs favorisant I‘acces des familles lee plus fragilisées aux établissements

d‘accueil du jeune enfant,

Ces dispositifs s’inscrivent dans les orientations de la convention d’objectifs et de gestion 2023-

2027 de Ia branche Famille, qui vise notamment a renforcer l'accueil des enfants issus de familles

en situation de précarite et a favoriser le retour a I'emploi des parents grace a I'acces a des solutions

d'accueil adaptées.

Ainsi, la Ville a mis en place plusieurs places d'accueil a vocation sociale au sein de ses structures

municipales :

4 places labellisées AVIP (A Vocation d‘lnsertion Professionnelle) a la mini-creche Volti ;
2 places d'insertion et 1 place d'urgence a Ia creche Petit Poucet;

2 places d'insertion et 1 place d'urgence a la creche du Chat Botté.

Les places AVIP permettent aux parents éloignes de I'emploi de bénéficier d'un accueil de leur
‘enfant sur deux ou trois jours par semaine afin d'effectuer leurs démarches de recherche d‘emploi.

Lorsque le retour a l'emploi est effectif, I'accueil peut étre étendu a temps plein. Ce dispositif s'appuie

sur une collaboration étroite avec France Travail,

Les places d‘insertion sont destinées aux familles engage’es dans un parcours de recherche

d'emploi ou de formation professionnelle, tandis que les places d'urgence répondent a des situations

familiales fragilisées nécessitant une solution d‘accueil temporaire et rapide.

Afin d‘assurer un repe’rage efficace des familles concernées et un accompagnement global, Ia Ville

s'appuie sur un partenariat avec les services sociaux départementaux, notamment l'Espace

De’partemental des Solidarite’s (EDS), ainsi qu‘avec la référente sociale scolaire intervenant dans le

cadre du Programme de Réussite Educative.

Par décision de sa Commission d'Action Sociale du 18 juin 2026, Ia CAF du Val—de-Marne alloue a

la Ville une subvention de fonctionnement de 8 895 € au titre du dispositif « Fonds Publics et

Territoires » pour la realisation de cette action en 2026.

La convention proposée est conclue pour une durée allant jusqu'au 31 décembre 2027 et couvre la

mise en oeuvre du projet sur la période du 1er janvier au 31 décembre 2026. Elle fixe les

engagements réciproques de la CAF et de la Ville ainsi que les modalités de versement, de suivi et

d‘evaluation de la subvention.

En consequence, il est propose au Conseil municipal :
— D’approuver la convention d‘objectifs et de financement « Fonds Publics et Territoires -

Acces des familles fragilisées aux modes d'accueil Petite Enfance >> conclue avec la CAF du

Val-de-Marne ;
- D’autoriser Madame la Maire ou son representant a signer cette convention ainsi que tout

document s‘y rapportant;



— De préciser que a recette correspondante, d'un montant de 8 895 €, sera inscrite au budget
communal, chap'tre 74.

‘Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, é I’unanimité, approuve Ie projet de convention
d’objectifs et de financement — Fonds publics et territoires, accés des familles fragiles aux
modes d’accueil petite enfance n°2171-3961-501, proposée é la Ville par Ia CAF du Val-de-
Marne. Précise que la présente convention est concluejusqu’au 31 décembre 2027 et couvre
Ie projet se déroulant du 1e'janvier 2026 au 31 décembre 2026.
Autorise Madame Ia Maire ou son représentant é signer Iadite convention et tous Ies
documents afférents a venir. Précise que Ia recette sera d’un montant de 8 895 €.

33 26.5.64 Approbation de Ia convention d’objectifs et de financement 2027-2031 concernant Ie pilotage

i
de territoire-chargé de coopération CTG entre la CAF Val-de-Marne et Ia Ville

Dans Ie cadre de sa poiitique d’action sociaie famiiiaie, Ia Caisse d’aiiocations famiiiaies (CAF) du
Val—de-Marne réaf‘firme sa volonté de contribuer aux renforcements des liens familiaux, a
l‘améiioration de Ia quaiité de vie des families et de ieur environnement social

Pour mener a bien ses objectifs, la CAF signe avec Ies collectivités une Convention Territoriaie
Giobale (CTG), qui sur Ia base d‘un pian d’actions, fixe Ies engagements de chaque partie. Dans |e
cadre de cette CTG, Ia CAF soutient des postes de chargés de coopération pour renforcer Ie suivi
et Ie pilotage du pian d’actions, Par déIibération du 16 février 2023, Ie Conseii municipal a autorisé
Madame Ia Maire a signer Ia CTG pour Ia période du Ie'janvier 2022 au 31 décembre 2026‘

‘Celle-ci arrivant a terme, une nouvelle convention d‘objectifs et de financement formalise Ie soutien
financier que la CAF apportera a Ia Ville pour Ia période 2027—2031. Elle définit et encadre Ies
modalités d'intervention et de versement de la subvention « Pilotage du projet de territoire - Charges
de coopération CTG ».

Les equivalents a temps plein (ETP) concernés doivent :
— Etre finances par une collectivité locale signataire de Ia CTG ;
— Répondre aux attendus de la mission de « charge de coopération CTG » ;
— Avoir fait I’objet d’une concertation avec la CAF ;
— Faire l‘objet d'un rapport annuel de Ieur activité transmis a Ia CAF.

Le financement des charges de coopération est base sur I’e’quivalent temps plein, calculé a I’échelle
du territoire concerne.

Pour Ia Ville de Cachan, le nombre d’ETP existant sur Ia période de Ia CTG 2022/2026 étail de 1

Pour le renouvellement de la CTG pour 2027-2031, il est procédé a la revision du financement des
postes de charges de cooperation qui s’élevera a 1,2 ETP pour un montant forfaitaire annuel
de 24 000€.

‘ETP pour un montant forfaitaire annuel de 18 240,53€.

Afin de pouvoir beneficier du soutien financier de Ia CAF du Val—de-Marne, ll est propose au Conseil
municipal :

— D’approuver la convention d’objectifs et de financement, telle qu‘annexée a la présente
deliberation, allant du 1e'janvier 2027 au 31 décembre 2031 ;

- D‘autoriser Madame la Maire ou son représentant a signer la convention et tous documents
afférents.

Le Conseil municipal, apres en avoir délibéré, a I’unanimité, approuve Ia convention
d’objectifs et de financement conclue entre Ia Ville et Ia Caisse d’Allocations Familiales du
Val-de-Marne relative au pilotage du projet de territoire n° 2171-69447-2, telle qu’annexée a
Ia présente délibération. Précise que Ia présente convention est conclue du 1e'janvier 2027
au 31_décembre 2031. Autorise Madame Ia Maire ou son représentant a signer Iadite
convention ainsi que Ies documents afférents. Précise que Ie montant forfaitaire annuel pour
1,2 ETP est de 24 000€. Dit que Ies recettes provenant de cette convention seront imputées
au budget communal, chapitre 74.

34 26.5.65 Transports associatifs et établissements du second degré 2026

Chaque année, la Ville accompagne Ies associations et établissements scolaires du second degré
dans la realisation de leurs projets et activités, Ainsi, en complement des subventions de



fonctionnement, de la mise é disposition de Iocaux, de l’accompagnement é l’organisation des

manifestations, ia Ville, par |e biais des cars municipaux ou en ayant recours é des locations dans

|e cadre d’un marché public, élargit et compléte i’éventail de l’accompagnement des structures

associatives et scoiaires,

Vous trouverez ci-dessous Ie montant engagé pour les locations effectuées ces trois derniéres

années pour |e compte des associations et établissements scolaires du second degréD‘autres

Iocations sont réalisées pour les écoles et les services de la Viile (Résidence pour personnes égées,

sorties cultureiies, etc).

En 2025, le déveioppement de I’initiative scolaire Savoir Rouler a Vélo et |e recours systématique a

la Iocation de cars pour les sorties Escapades Liberté explique l’augmentation des dépensesi Les

autres couts varient en fonction des projets développés et des demandes.

2023 2024 2025

Sport & Loisirs — Escapades Liberté,
Savoir Rouler é Véio, ESD

16 299,26 € 24 569.87€ 41 655050€

Culture 5 445€ 992€

Social 4 229,20€ 540€ 1 980€

Commémorations 14/18 1 375€

Enseignement supérieur/colleges 3 872€ 869€ 660€

Total 29 845, 46 € 25 978, 87€ 46 662.50€

La somme allouée dans le cadre du budget primitif 2026 est de 5O 000 €.

M. Camille VIELHESCAZE, Mme Zei‘ma MORIN-YAHAYA, M. Patrick SALERNO, Mme Katia

TOUCHET, M. Hervé WILLAIME, M. Mohammadou GALOKO et M. Sébastien RELIAT

BRUNETIERE ne prennent pas part au vote en raison de Ieurs fonctions.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a l’unanimité, décide que les associations et

les établissements scolaires du second degré pourront bénéficier de Ia prise en charge de
‘certains

de leurs frais de déplacement en car. Dit que Ie montant de la dépense est imputé

sur les crédits du budget communal. Pour l’année 2026, Ia dépense s’éléve a 50 000 €.

35 26.5.66 Attribution d’une subvention sur projet a I’Association des commergant de Cachan — Coeur

de Cachan — 2026

Dans le cadre de sa politique en faveur du développement du commerce, de l’artisanat et des

activites de services, la Ville de Cachan s’attache a soutenir et a renforcer l’attractivité de son

commerce de proximité. Celui—ci constitue un element important de la vitalite’ de la commune,

notamment par les services qu’il rend aux habitants, l’animation qu’il ge’nere, les liens sociaux qu’il
favorise et sa contribution a l’attractivité du centre-ville.

L‘association des commercants du centre—ville de Cachan « Coeur de Cachan », unique association

de commercants de Ia commune, constitue a ce titre un partenaire privilégié de Ia Ville. Elle

contribue a fédérer les acteurs commerciaux et a mettre en oeuvre des actions d’animation, de

communication et de promotion visant a attirer et fideliser les consommateurs, a renforcer Ia visibilite

des commerces et a favoriser les partenariats entre les acteurs Iocaux.

La Ville souhaite ainsi poursuivre son accompagnement de l‘association « Coeur de Cachan », tant

sur le plan logistique que financier, afin de soutenir la mise en oeuvre de ces actions et de contribuer

a la dynamisation du commerce de proximité, a travers notamment des marches anisanaux, des

stands de restauration et degustations, des ateliers et demonstrations, un jeu spogomi tourné vers
‘le

ramassage des déchets.

ll est donc propose d’attribuer a I’association « Coeur de Cachan » une subvention de 5000€,

correspondant au montant attribué les annees précédentes, afin de lui permettre de poursuivre ses



actions en faveur de I’animation et de Ia promotion du commerce Iocal.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, é I'unanimité décide d’allouer Ia somme de 5
000,00 €, pour soutenir Ies initiatives et projets spécifiques d’e I’association des commergants
de Cachan — Cmur de Cachan, imputée sur le crédit figurant au budget communai, chapitre 65,
nature 6574.

Approbation de la convention pluriannuelle au titre du fonds d’intervention régional (FIR)
pour Ies années 2026 é 2030 pour la campagne de vaccination en milieu scoiaire contre Ies
infections é papillomavirus humains (HPV) et méningocoques ACWY entre I’ARS et Ia Ville

Une campagne de vaccination contre les infections a papiliomavirus humains (HPV) pour tous Ies
coiiégiens d‘ile de France, scolarisés en ciasse de Séme, ages de 11 é 14 ans a débuté en septembre
2023.

Dans |e Val-de—Marne, ce sont Ies centres de santé qui ont été choisis pour vacciner dans Ies
coiieges.

Une convention piuriannueiie a été signe’e Ie 14 de’cembre 2023 (deliberation 23.7 87) avec l’Agence
Régionaie de Santé (ARS) afin de financer Ies surcot‘Jts de fonctionnement du centre, de logistique
ou de recrutement des professionnels pour Ies années 2023 a 2025, a savoir :

— Les ressources humaines.
— Les frais de structures pour Ia premiere année.

Un avenant a cette convention pour [’année 2025 a éte’ signé Ie 25 septembre 2025 (deliberation
255.56) avec i’ARS. Outre la vaccination HPV, la vaccination contre les méningocoques a été
proposée a tous Ies éieves de 5eme des colleges franciiiens a partir de Ia rentrée scoiaire 2025.

L’ARS propose une nouveiie convention pluriannueiie pour Ies années 2026 a 2030 afin de
poursuivre cette action.

ii convient de signer la convention pluriannueiie en application du fonds d’intervention regional (FIR)
au titre des années 2026 a 2029 pour Ia campagne de vaccination en miiieu scoiaire HPV et
méningocoques ACWY, afin de percevoir Ia subvention de 15 704 € par anne'e scoiaire.

36 26.5.67

iLe Conseii municipai est invité a approuver Ia convention piuriannueiie, et a autcriser Madame la
Maire a Ia signer.

I

Le Conseil municipal, aprés en avoir déIibéré, a I’unanimité, approuve Ia convention
pluriannueiie en application du fonds d’intervention régionai (FIR) au titre des années 2026
a 2030 relative a Ia campagne nationaie de vaccination contre Ies infections papillomavirus
humain et infections invasives a méningocoque. Autorise Madame Ia Maire ou son
représentant a signer Ia convention jointe ainsi que Ies documents afférents. Dit que Ies
recettes seront inscrites au budget communal. Précise que Ie montant sera de 15 704 € pour
l’année 2026.

Voeu pour Ia défense de I’école publique

L’école publique est un pilier essentiel de notre République et elle doit garantir a chaque enfant
quels que soient ses origines ou ses conditions sociaies, Ies memes droits a I’éducation et Ies
mémes chances de réussite.

Le budget 2026 de I’Education nationaie s’est traduit par des tres nombreuses suppressions de
postes d’enseignants et par de nombreuses fermetures de classes en France, y compris dans Ies
territoires fragiies ou Ies besoins sont Ies plus criants.

Le Vai—de—Marne a été particuliérement touché, avec plus de 160 fermetures de classes en cette‘

‘rentrée 2026 et ces decisions, prises sans concertation avec Ies communes aggravent Ies inégaiités
territoriales.

37 26.5.68

A Cachan, Ia mobilisation des enseignants, des parents d’éleves et des éiu‘es a permis d‘obtenir
I’annuiation d’une fermeture de ciasse, mais quatre fermetures ont finaiement été confirmées dans
notre ville, cela malgré un nombre d'éieves quasi identique. J



Ces décisions interviennent alors méme que les classes sont surcharge’es, que les professeurs ne

sont pas remplacés, qu’un accompagnement individualisé des éléves est plus que jamais

nécessaire, notamment pour Ies éléves des quartiers prioritaires de la ville et les éléves en situation

de handicap qui subissent une pénurie chronique d'AESH, un manque cruel de places en classe

ULIS et des déIais inacceptables pour Facces aux structures médico—éducatives.

Le ministere prévoit une diminution de 1,7 million du nombre d'éléves d’ici 2035.

Cette évolution démographique ne doit pas justifier mécaniquement les suppressions de postes et

de classes, mais étre une occasion de faire le choix inverse : moins d‘éléves, c’est l‘opponunité de

réduire significativement les effectifs par classe, de renforcer le suivi pédagogique et d’allouer

davantage de moyens a chaque enfanti

A Cachan, la Ville a toujours fait de l’éducation une priorité et assume pleinement sa part, dans Ie

cadre de ses competences, pour offrir aux éleves les meilleures conditions possibles de réussite et

d’épanouissement.

L’engagement de la ville de Cachan en faveur de la mixité sociale dans les écoles, la rénovation et

l’adaptation des batiments scolaires au déreglement climatique, une alimentation de qualité dans

les écoles, une tarification progressive des services et la distribution d’un kit de fournitures scolaires

gratuit.

La lutte contre les inégalités scolaires passe aussi par un dialogue continu avec les families et la

communauté educative pour construire une école plus juste et inclusive.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité,

EMET LE VGU que le Gouvernement mette immédiatement fin a sa logique comptable, cesse

de réduire les moyens humains de l’éducation nationale et garantisse a chaque école

publique les personnels dont elle a besoin pour accompagner chaque éléve vers la réussite.

DEMANDE que la baisse attendue du nombre d’éléves soit l’occasion d’améliorer

concretement les conditions d’apprentissage, avec moins d’éleves par classe, un

remplacement des enseignants absents mieux assuré et davantage de temps pour

accompagner chaque éléve selon ses besoins.

DEMANDE que les decisions d’ouverture ou de fermeture de classes prennent en compte la

réalité de chaque école : le nombre d’éléves, mais aussi les conditions d‘enseignement, les

besoins des enfants et la situation sociale du territoire.

REAFFIRME l’engagement de la ville a continuer d’agir concrétement, dans le cadre de ses

competences et de ses moyens, pour des écoles accueillantes et adaptées, une restauration

colaire de qualité, des services municipaux accessibles a toutes et tous, Ia gratuité des

ournitures scolaires, la mixité sociale et Ia lutte contre les inégalités, en lien étroit avec les

amilles et la communauté éducative.

PPELLE l’ensemble des pouvoirs publics et des responsables politiques, dans la période

qui s’ouvre, a faire de l’école publique une véritable priorité nationale, en faisant les choix

budgétaires adaptés pour investir dans son avenir et en lui allouant tous les moyens

nécessaires.
REAFFIRME que la Ville de Cachan continuera a prendre toute sa part dans ce combat pour

une école publique de qualité, parce que Ia réussite de nos enfants ne doit jamais étre la

ariable d’ajustement des contraintes budgétaires et parce que moins d’éléves ne doit pas

ignifier moins d’écoles ou de classes, mais davantage de moyens pour chaque enfant.

C’est un combat pour l’égalité, pour la justice sociale et pour I’avenir de notre République.

La séance est levee le 24 septembre 2026 a 23h10.

Le Secrétaire, La Maire,
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y Dominique LANOE a/ Héléne de Comarmond
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