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COMMUNIQUE DE PRESSE 
 

7EME EDITION DE L’HANDICAFE 
 

 
 

La Ville de Cachan organise, le jeudi 9 novembre, la 7ème édition de l’Handicafé, un salon 
dédié à l’emploi des travailleurs en situation de handicap qui bénéficient de la 
reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé (RQTH). Dans le cadre de sa « charte 
handicap » de 2007, cette matinée, mise en place par le Centre communal d’Action sociale 
(CCAS) et ses partenaires, a pour objectif de favoriser la rencontre directe entre les 
employeurs et les personnes en situation de handicap en recherche d’emploi.  
 
Plus de 15 employeurs seront présents cette année à la Salle Le Marché. Des partenaires 
animeront également des stands autour de l’immersion professionnelle, la formation et 
l’accès aux droits. 
 
Ces rencontres sont un véritable succès grâce à un partenariat efficace entre l’ensemble des 
acteurs du territoire qui œuvrent pour l’emploi (Cap emploi, Pôle emploi, la mission locale, 
l’ADAPT, le Territoire et la Ville) et une campagne de collecte de CV en amont, permettant 
de faire correspondre les besoins des recruteurs avec ceux des demandeurs d’emploi en 
situation de handicap. En 2016, 50% des 126 candidats présents ont réussi à décrocher un 
second entretien grâce à l’Handicafé. 
 
 

Handicafé : jeudi 9 novembre 2017 de 9h30 à 12h 
A la Salle Le Marché, 4 rue des Saussaies 
Infos auprès du CCAS : 01 49 69 15 83 et de l'ADAPT : 01 60 79 88 82 
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